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ค าน า 

จากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ในยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ เพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของ
ประชาชน เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” นั้น ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) จึงมีการ
ขับเคลื่อนแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย พ.ศ. 2563 – 2565 เพ่ือใช้เป็นกลไกส าคัญในการพัฒนาประเทศ
ที่ยั่งยืนด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง น าแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลระยะ 3 ปี รวมถึง
แผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ไปพิจารณาประกอบการจัดท าแผนปฏิบัติราชการให้สอดคล้องกัน โดยใน
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับหน่วยงานภาครัฐไปสู่องค์กรดิจิทัล มาจากการก าหนดเป้าหมายของยุทธศาสตร์ใน 
การจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูล โดยส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) เป็นผู้น าเสนอกรอบในการจัดท า 
ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ ที่มีเป้าหมายของผลลัพธ์ เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่มีการอธิบายข้อมูล (Metadata) และสามารถ
ต่อยอดไปเป็นการเปิดเผยข้อมูลเปิดภาครัฐได้ต่อไป ภายใต้แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทยด้วย
องค์ประกอบหลักที่สามารถประเมินความพร้อมภายใต้การบริหารจัดการข้อมูลที่มีความปลอดภัยสอดคล้องกับ
มาตรฐานด้านความปลอดภัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ ที่สามารถแสดงให้เห็นถึงสถานภาพปัจจุบันของข้อมูลใน 
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (สดช.) และความสามารถในการเชื่อมโยงกับ
หน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้องภายใต้กรอบการก าหนดค าอธิบายข้อมูลและนโยบายธรรมาภิบาลข้อมูล เพ่ือน าไปสู่
การท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ (Data Catalog) ภายใต้แพลตฟอร์มเดียวกันได้ในอนาคต เพ่ือการน าข้อมูลในองค์กรไปใช้
ให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มที่และมีประสิทธิภาพ จึงมีความจ าเป็นต้องอาศัยหลักธรรมาภิบาลข้อมูลที่เอ้ือต่อส านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ท าให้สามารถน าหลักธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการข้อมูล
ของหน่วยงานในทุกขั้นตอน ไปใช้ได้อย่างเป็นระบบและมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
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บทที่ 1 
บทสรุปผู้บริหาร 

 ข้อมูลจัดเป็นหนึ่งในสินทรัพย์ที่ส าคัญและเป็นกลไกในการขับเคลื่อนการด าเนินงานของหน่วยงาน  
ภาครัฐจึงเห็นความส าคัญในการน าข้อมูลมาใช้สนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลให้กับ 
ทุกภาคส่วนแต่ในปัจจุบัน ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยังประสบปัญหาและ
อุปสรรคในการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ดังนี้ ด้านการจัดเก็บข้อมูล ด้านการเปิดเผยข้อมูล ด้านความมั่นคงปลอดภัย
ของข้อมูล ด้านคุณภาพของข้อมูล สาเหตุของปัญหาดังกล่าวมาจากการขาดการวางแผนในการบริหารจัดการ
ข้อมูล ทั้งระบบบริหารและกระบวนการจัดการข้อมูลหรือวงจรชีวิตของข้อมูล ขาดการบูรณาการข้อมูล อุปสรรค
ทางด้านกฎระเบียบ รวมถึงการบริหารจัดการที่ไม่ครอบคลุมประเภทของข้อมูล ได้แก่ ข้อมูลที่มีโครงสร้าง  
ข้อมูลกึ่งโครงสร้างและไม่มีโครงสร้าง 

สดช. จึงได้จัดท าโครงการปรับเปลี่ยนข้อมูลเป็นดิจิทัลกิจกรรมจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลของส านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สดช.) จากการศึกษาและวิเคราะห์สถานะปัจจุบันได้ท าการ
สัมภาษณ์ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือศึกษากระบวนการปฏิบัติงาน ปัญหา และความต้องการของหน่วยงาน
ภายใต้ขอบเขตการปฏิบัติงานของ สดช. เพ่ือจัดท านโยบาย มาตราฐาน ด้านการก ากับดูแลข้อมูลและข้อก าหนด
การบูรณาการข้อมูล ได้แก่ สภาพแวดล้อมภายในหน่วยงาน เช่น โครงสร้างหน่วยงาน นโยบาย ระเบียบ ข้อปฏิบัติ 
แผนยุทธศาสตร์ แผนการด าเนินงาน มาตรฐาน และข้อก าหนด เพ่ือที่จะท าความเข้าใจกระบวนการท างานและ
กลุ่มของข้อมูลทั้งหมดที่มีในส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สดช.) เพ่ือน าไปสู่
การจัดท าเครื่องมือในการบริหารจัดการธรรมาภิบาลข้อมูล (Data Governance) ของ สดช. และพัฒนาระบบ
ต้นแบบ (Prototype) ส าหรับสืบค้นธรรมาภิบาลข้อมูล จัดท าบัญชีข้อมูล (Data Catalog) และจัดท านโยบาย 
มาตรฐาน ด้านธรรมาภิบาลข้อมูลและข้อก าหนดการบูรณาการข้อมูลตามกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ  
ผลักดันการด าเนินการตามภารกิจ รวมทั้งติดตามการบริหารจัดการข้อมูลให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ ส่งผลต่อ
คุณภาพความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลและเป็นไปตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย การจัดท า 
ธรรมาภิบาลข้อมูลของ สดช. ก่อให้เกิดความเข้าใจเกี่ยวกับข้อมูลที่มีคุณค่าและสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ ทั้งประโยชน์ต่อองค์กรในด้านตัวชี้วัดการด าเนินงานของหน่วยงาน ประโยชน์ระหว่างองค์กร  
เพ่ือการเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนและประโยชน์ต่อประชาชนทั่วไปในการเข้าถึงข้อมูล
เปิดภาครัฐผ่านการจัดท าค าอธิบายชุดข้อมูลและระบบบัญชีข้อมูลของหน่วยงาน 
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บทท่ี 2 
ผลการด าเนินงาน  

2.1 ผลการศึกษา วิเคราะห์ และจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลของ สดช. 
2.1.1 ผลการสัมภาษณ์หน่วยงานภายในของ สดช. 

ผลจากการสัมภาษณ์หน่วยงานเพ่ือศึกษากระบวนการปฏิบัติงาน ปัญหา และความต้องการของ
หน่วยงานภายใต้ขอบเขตการปฏิบัติงานของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
(สดช.) สามารถสรุปผลในภาพรวมของหน่วยงานได้ดังต่อไปนี้ 

ด้านนโยบายและยุทธศาสตร์ข้อมูล 
ยังไม่มีนโยบายด้านการก ากับดูแลข้อมูล และยังไม่มีแนวทางยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการข้อมูล 

ทั้งนี้ สดช. ได้มีการเสนอ (ร่าง) แนวทางการจัดท ายุทธศาตร์ข้อมูลของประเทศไทย ต่อคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ซึ่งคณะกรรมการฯ ได้ เห็นชอบให้ด าเนินการตามกรอบ (ร่าง) แนวทางการ
จัดท ายุทธศาตร์ข้อมูลของประเทศไทย (Thailand National Data Strategy) และเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการ
เฉพาะด้านการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ข้อมูล ตามพระราชบัญญัติการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  
พ.ศ. 2560 มาตรา 13 (3) เพ่ือจัดท า เสนอแนะ และติดตามการด าเนินการตามนโยบายและแผนระดับชาติตาม
มาตรา 6 (1) และด าเนินการตามกรอบแนวทางการจัดท ายุทธศาตร์ข้อมูลของประเทศไทย โดยมอบหมายให้
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม โดยส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ด าเนินการ เพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการเฉพาะด้านการขับเคลื่อน  
ยุทธศาตร์ข้อมูลต่อไป  

ด้านความเข้าใจในเรื่องธรรมาภิบาลข้อมูล 
หน่วยงานมีความเข้าใจในเรื่องของธรรมาภิบาลข้อมูลอยู่ในระดับเริ่มต้น มีบางส่วนที่มีความเข้าใจ  

แต่ในทางปฏิบัติไม่มีนโยบายรองรับเพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ในส่วนของบุคลากรเอง  
มีความพร้อมที่จะรับการเปลี่ยนแปลงองค์กรไปสู่ รูปแบบดิจิทัลมากขึ้น หากได้รับความรู้ในเรื่องการจัดท า 
ธรรมาภิบาลข้อมูลอย่างถูกต้อง จะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการด าเนินการเก่ียวกับการก ากับดูแลข้อมูลได้มากข้ึน  

ด้านคุณภาพของข้อมูล 
ข้อมูลส่วนใหญ่ยังมีคุณสมบัติไม่เพียงพอต่อการเผยแพร่และแบ่งปันระหว่างหน่วยงาน เนื่องจากไม่มี

การก าหนดค าอธิบายข้อมูลที่เป็นมาตรฐานในรูปแบบที่ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) (สพร.) 
ก าหนด อีกท้ังยังไม่มีนโยบายในการประเมินคุณภาพข้อมูล 

ด้านปัญหาและอุปสรรค  

• ไม่มีนโยบายในการก าหนดความรับผิดชอบและสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูลอย่างชัดเจน 

• ไม่มีมาตรฐานในการจัดเก็บข้อมูล 

• ไม่มีการเชื่อมโยงข้อมูลภายใน 



โครงการปรับเปลี่ยนข้อมูลเป็นดิจิทัลกจิกรรมจัดท าธรรมาภิบาลขอ้มูลของส านกังานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
รายงานฉบับสมบูรณ ์(Final Report) งวดที่ 4 

สดช.| หน้า 2-2 

• ไม่มีการแบ่งปันข้อมูลอย่างเป็นรูปธรรม ที่สามารถน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ได้ทันที 

• งานที่เก่ียวข้องกับข้อมูล ยังต้องพ่ึงพาส่วนงานเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นหลัก 

• ขาดก าลังคนด้านการปฏิบัติงานธรรมาภิบาลข้อมูล 

• ขาดผู้รับผิดชอบหลักในการท าธรรมาภิบาลข้อมูล 

• ไม่มีการน าระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อสนับสนุนการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
 
สรุปความต้องการในการจัดท าธรรมาภิบาลของ สดช. จะต้องมีการด าเนินงานดังต่อไปนี้ 

• มีนโยบายในการธรรมาภิบาลข้อมูลที่สามารถน าไปปฎิบัติงานได้จริงและเข้าถึงทุกฝ่ายงาน 

• ข้อมูลของหน่วยงานภายในสามารถเชื่อมโยงกันได้ 

• มีการใช้ข้อมูลแบบเข้าถึงจุดเดียวกัน 

• มีการก าหนดสิทธิ์ในการเป็นเจ้าของข้อมูลอย่างชัดเจน 

• มีการพัฒนาบุคลากรเพ่ือให้การจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลมีความต่อเนื่องและเกิดประสิทธิภาพ 
อย่างแท้จริง 
 

จากการสัมภาษณ์หน่วยงานภายในทุกหน่วยงานของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ สามารถสรุป กลยุทธ์เชิงรุก กลยุทธ์เชิงแก้ไข กลยุทธ์เชิงป้องกัน และกลยุทธ์เชิงรับ  
ของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได้ดังนี ้

กลยุทธ์เชิงรุก 

• ผู้บริหารให้ความส าคัญกับกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลที่สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 

• ผู้บริหารให้ความส าคัญด้านธรรมาภิบาลข้อมูล โดยการน านโยบายจากรัฐบาลมาสู่การปฏิบัติ  

• ส่งเสริมการใช้งานกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลอย่างเต็มรูปแบบในการปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์เชิงแก้ไข 

• พัฒนากรอบการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูล เพ่ือให้ข้อมูลมีมาตรฐานในการจัดเก็บและเชื่อมโยง
ภายในหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

• พัฒนาบุคลากรเพ่ือรองรับการจัดท ากรอบธรรมภิบาลข้อมูลที่มีการเปลี่ยนแปลงทั้งระดับเจ้าหน้าที่
ดูแลข้อมูลและผู้ใช้ข้อมูล 

กลยุทธ์เชิงป้องกัน 

• บุคลากรภายในหน่วยงานพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง แม้เทคโนโลยีจะเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว 

• หน่วยงานมีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ตามเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างทันสมัยและ
รวดเร็ว 
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กลยุทธ์เชิงรับ 

• นโยบายมีการเปลี่ยนแปลงบ่อย ควรหาแนวทางและนโยบายลดกระบวนการปฏิบัติงานที่ท าให้เกิด
ความซ้ าซ้อนเพื่อให้เกิดการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
 

2.1.2 ผลการประเมินสถานะปัจจุบันด้านธรรมาภิบาลข้อมูล (Maturity Assessment)  
ในการประเมินสถานะปัจจุบันด้านธรรมาภิบาลข้อมูลของ สดช. ที่ปรึกษาใช้เกณฑ์อ้างอิงการประเมิน

ความพร้อมของธรรมาภิบาลข้อมูลที่ก าหนดโดย IBM Data Governance Maturity Model โดยแบ่งระดับความ
พร้อมของธรรมาภิบาลข้อมูลหรือความพร้อมของการก ากับดูแลข้อมูลไว้ 5 ระดับ คือ  

Level 1: Initial หมายถึง ไม่มีการก าหนดมาตรฐานของกระบวนการ นั่นคือ กระบวนการถูกก าหนด
ขึ้นมาเฉพาะกิจ (Adhoc) ท าให้แต่ละโครงการหรือบริการมีรูปแบบของกระบวนการที่แตกต่างกัน และอ านาจใน
การจัดการและก ากับดูแลข้อมูลส่วนใหญ่ถูกด าเนินการโดยฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ (ศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจและ
สังคมดิจิทัล) ท าให้การท างานร่วมกันระหว่างฝ่ายธุรกิจและฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศไม่สอดคล้องกัน 

Level 2: Managed หมายถึง เริ่มมีการก าหนดมาตรฐานของกระบวนการเฉพาะแต่ละส่วนงาน 
หรือบริการ และมีการก าหนดบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการก ากับติดตาม เช่น บริกรข้อมูล (Data Steward)  
และเจ้าของข้อมูล (Data Owner) 

Level 3: Defined หมายถึง กระบวนการถูกก าหนดเป็นมาตรฐานของหน่วยงาน มีการก าหนด 
ส่วนงานกลางในการก ากับและติดตามข้อมูล ซึ่งมาจากบุคคลด้านธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศมีการบังคับใช้
นโยบายข้อมูลครอบคลุมทั้งหน่วยงาน มีการติดตาม วิเคราะห์ และรายงานคุณภาพข้อมูลหรือความมั่นคง
ปลอดภัย 

Level 4: Quantitatively Managed หมายถึง กระบวนการถูกก าหนดเป็นมาตรฐานของหน่วยงาน  
มีการก าหนดส่วนงานกลางในการก ากับและติดตามข้อมูล ซึ่งมาจากบุคคลด้านธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
มีการบังคับใช้นโยบายข้อมูลครอบคลุมทั้งหน่วยงาน มีการติดตาม วิเคราะห์ และรายงานคุณภาพข้อมูลและ  
ความมั่นคงปลอดภัย 

Level 5: Optimizing หมายถึง มีการด าเนินการสอดคล้องกับระดับ 4 วิเคราะห์สาเหตุของปัญหา 
(Root Cause) ประกอบไปด้วย ความไม่สอดคล้องในการปฏิบัติงานกับนโยบายข้อมูล (Non-Conformation) 
คุณภาพข้อมูลที่ต่ า และความไม่คุ้มทุนในการบริหารจัดการข้อมูล ด าเนินการปรับปรุงกระบวนการ กฏเกณฑ์และ
นโยบายข้อมูล หรือโครงสร้างธรรมาภิบาลข้ อมูลภาครัฐ เ พ่ือแก้ไขปัญหาที่พบจากผลการวิ เคราะห์   
และให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้ที่เกี่ยวข้องและวัตถุประสงค์ที่เปลี่ยนไปของหน่วยงาน 

ที่ปรึกษาได้ท าการประเมินสถานะปัจจุบันของการก ากับดูแลข้อมูลของ สดช. แสดงดังตารางที่ 1  
ผลการประเมินสถานะปัจจุบันของการก ากับดูแลข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  
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ตารางท่ี 1 ผลการประเมินสถานะปัจจุบันของการก ากับดูแลข้อมูลของ สดช. 

                         มิติ 
องค์ประกอบ 

บุคลากร (People) นโยบาย (Policies) 
ประสิทธิภาพ 

(Capabilities) 
เชิง

คุณภาพ 
เชิง

ปริมาณ 
เฉลี่ย 

เชิง
คุณภาพ 

เชิง
ปริมาณ 

เฉลี่ย 
เชิง

คุณภาพ 
เชิง

ปริมาณ 
เฉลี่ย 

ความตระหนักรู้ (Awareness) 1 2 1.5 1 2 1.5 1 2 1.5 

การจัดระเบียบ (Formalization) 1 2 1.5 1 1 1 1 1 1 

เมทาดาตา (Metadata) 1 2 1.5 1 2 1.5 1 2 1.5 

การใหบ้ริการข้อมูล 
(Stewardship) 

1 2 1.5 1 2 1.5 1 2 1.5 

คุณภาพข้อมลู (Data Quality) 1 1 1 1 1 1 1 2 1.5 

ข้อมูลหลัก (Master Data) 1 2 1.5 1 2 1.5 1 2 1.5 

การเช่ือมโยงข้อมลู (Data 
Integration) 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

เฉลี่ย 1.4 1.3 1.4 

 
หมายเหตุ : ใช้เกณฑ์การประเมินความพร้อมในการก ากับดูแลข้อมูลที่พัฒนาโดย Stanford University (2011) 

 
จากผลการประเมินพบว่า ค่าคะแนนของ สดช. อยู่ในระดับเริ่มต้นทั้ง 3 มิติ คือ ด้านบุคลากร  

ด้านนโยบายและด้านประสิทธิภาพ อย่างไรก็ตามผู้บริหารได้ตระหนักถึงความส าคัญของการก ากับดูแลข้อมูลและ
ให้การสนับสนุนการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลในครั้งนี้เพ่ือให้เกิดการปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงองค์กรไปสู่องค์กร
ดิจิทัลตอบสนองนโยบายรัฐบาลดิจิทัลต่อไป 
 

2.1.3 กระบวนการและหน้าที่ของแต่ละส่วนงาน ผังข้อมูลและกระบวนการการใช้ข้อมูล  
จากการศึกษาเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ สดช. และการสัมภาษณ์หน่วยงานต่าง ๆ กระบวนการ

ท างานของ สดช. สามารถแบ่งเป็น 2 ประเภท คือ กระบวนการหลัก (Core Business) และกระบวนการสนับสนุน 
(Support Business) กระบวนการหลักประกอบด้วยงานหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับหน้าที่ของ 
สดช. ดังระบุในพระราชบัญญัติการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2560 ที่มีการก าหนดอ านาจหน้าที่
ของส านักงานในฐานะที่เป็นฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ กระบวนการ
สนับสนุนประกอบด้วยงานหรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการองค์กรในด้านต่าง ๆ แสดงดังภาพที่ 1
และภาพที่ 2 ซึ่งหน่วยงานภายในทั้ง 12 หน่วยงานด าเนินการภายใต้กรอบนโยบายและแผนชาติว่าด้วยการพัฒนา
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ทั้งนี้ได้แบ่งแผนยุทธศาสตร์หลักออกเป็น 2 แผน คือ แผนยุทธศาสตร์ของ สดช. 
และแผนยุทธศาสตร์ของกองทุน  
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จากแผนยุทธศาสตร์ของ สดช. มีหน่วยงานหลักท าหน้าที่ขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติ พร้อมทั้ง
ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน เพ่ือน าไปประกอบการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของ สดช. ต่อไป 

ในส่วนของแผนยุทธศาสตร์ของกองทุน มีหน่วยงานหลักท าหน้าที่ขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติ 
พร้อมทั้งติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน เพ่ือน าไปประกอบการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของกอง 
เช่นเดียวกัน ทั้งนี้ อาจมีโครงการพิเศษหรือส าคัญที่ได้รับมอบหมายโดยตรงจากคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ซึ่งด าเนินการในลักษณะภาพรวม ตั้งแต่เริ่มโครงการและติดตามประเมินผลเ พ่ือรายงานและ
ปรับแผนยุทธศาสตร์ต่อไป นอกจากนี้ยังมีหน่วยงานสนับสนุนภายใน สดช. ในด้านต่าง ๆ เช่น งานพัฒนาระบบ
บริหาร ตรวจสอบภายใน การเงินและบัญชี พัสดุ ธุรการ บุคคล สารบรรณ จัดซื้อจัดจ้าง และงานบริการเครือข่าย
และเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นต้น ดังภาพ 
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ภาพที่ 1 กระบวนการหลักและกระบวนการสนับสนุน ของ สดช. 

กระบวนการสนับสนุน 

งานสารบรรณ งานบุคคล 
 

งานจัดซื้อจัดจ้าง 
 

งานพัสดุ 

งานการเงินและบัญชี 
 

งานฝึกอบรม 

งานตรวจสอบภายใน 
 

งานครือข่ายและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

งานบริหารจัดการ     
องค์ความรู้ 

งานนิติการ 
 

งานประชาสัมพันธ์ 
 

งานบริหารสัญญา 
 

งานพัฒนาระบบบริหาร 
 

งานติดตามและประเมินผล 

งานบรหิารกองทุน 

งานโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล  

กระบวนการหลัก 

งานเลขานุการคณะกรรมการ  

งานจัดท าร่างนโยบายและแผน 

งานจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

งานขับเคลื่อนเศรษฐกิจดิจิทัล 

งานขับเคลื่อนสังคมดิจิทัล 

งานขับเคลื่อนก าลังคนดิจิทัล 

งานกิจการอวกาศแห่งชาติ 

ความร่วมมือระหว่างประเทศ  
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ภาพที่ 2 ภาพรวมภารกิจหลักของหน่วยงานภายใน สดช.



โครงการปรับเปลี่ยนข้อมูลเป็นดิจิทัลกจิกรรมจัดท าธรรมาภิบาลขอ้มูลของส านกังานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
รายงานฉบับสมบูรณ ์(Final Report) งวดที่ 4 

สดช.| หน้า 2-8 

2.1.4 ผลการก าหนดบทบาทและหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
การก าหนดโครงสร้างธรรมาภิบาลข้อมูลของ สดช. เพ่ือแสดงล าดับขั้นระหว่างกลุ่มบุคคลที่

เกี่ยวข้องกับธรรมาภิบาลข้อมูลของ สดช. และแสดงถึงสิทธิ์ในการสั่งการตามล าดับขั้น โครงสร้างธรรมาภิบาล
ข้อมูลของ สดช. แบ่งออกเป็น 3 ส่วน ประกอบด้วย 

1. คณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล (Data Governance Council) ประกอบไปด้วย ผู้บริหาร
ระดับสูงสุดของหน่วยงาน (Chief Executive Officer) ผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง (Chief 
Informaion Officer) ผู้บริหารข้อมูลระดับสูง (Chief Data Officer) ผู้บริหารด้านการรักษาความปลอดภัย
ระดับสูง (Chief Security Officer) ผู้บริหารจากส่วนงานต่าง ๆ ทั้งฝ่ายบริหารและฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
รวมถึงหัวหน้าทีม บริกรข้อมูล (Lead Data Steward) ซึ่งคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลมีอ านาจสูงสุดใน
เรื่องธรรมาภิบาลข้อมูลภายในสดช. ซึ่งท าหน้าที่ตัดสินใจเชิงนโยบาย แก้ไขปัญหา และบริหารจัดการภายใน
คณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการ
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แสดงในภาคผนวก ฉ 

2. ทีมบริกรข้อมูล (Data Steward Team) ประกอบไปด้วย หัวหน้าบริกรข้อมูล (Lead Data 
Steward) บริกรข้อมูลด้านธุรกิจ (Bussiness Data Stewards) บริกรข้อมูลด้านเทคนิค (Technical Data 
Stewards) บริกรข้อมูลด้านคุณภาพข้อมูล (Data Quality Stewards) รวมไปถึงบุคคลที่ท าหน้าที่เกี่ยวกับ
ความมั่นคง ปลอดภัย กฎหมาย และบุคคลที่ให้ความรู้เกี่ยวกับนโยบายข้อมูลและความรู้อื่น ๆ ที่จะสนับสนุน
ให้เกิดธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐที่ดีภายในหน่วยงานของสดช. ทีมบริกรข้อมูลรับค าสั่งโดยตรงจาก
คณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล และมีการให้ข้อมูลสนับสนุนการตัดสินใจต่อคณะกรรมการธรรมาภิบาล
ข้อมูล 

3. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Data Stakeholder) ประกอบไปด้วย เจ้าของข้อมูล (Data Owners) 
ทีมบริหารจัดการข้อมูล (Data Management Team) ผู้สร้างข้อมูล (Data Creators) และผู้ใช้ข้อมูล (Data 
Users) ซึ่งผู้มีส่วนได้เสียเหล่านี้ท าหน้าที่ ให้การสนับสนุนธรรมาภิบาลข้อมูลต่อทีมบริกรข้อมูล และ
คณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล 
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2.1.4.1 การแต่งตั้งคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล 

 
ภาพที่ 3 โครงสร้างธรรมาภิบาลข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัล 

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สดช.) 

คณะกรรมการดิจิทัลเ พ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ได้ออกค าสั่ งส านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลของ
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 และได้มีการ
ประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลครั้งแรกเมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564  
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2.1.4.2 การแต่งตั้งทีมบริกรข้อมูล 
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2.2 ผลการจัดกิจกรรมส าหรับการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลของ สดช. 
2.2.1 ผลการจัดสัมมนาและประชาสัมพันธ์ เรื่องการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูล (Data Governance) 

จากการจัดกิจกรรมสัมมนาประชาสัมพันธ์การจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูล ของส านักงานคณะกรรมการ
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ มีผู้เข้าร่วมจ านวน 112 คน และมีการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วม
สัมมนาโดยผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ (Google Form) บุคลากรของ สดช. เข้าร่วมกิจกรรมและประเมินความ
พึงพอใจทั้งสิ้น 82 คน จ าแนกตามหน่วยงาน แสดงตามแผนภูมิ 

 
ภาพที่ 4 แผนภูมิแสดงจ านวนผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจจ าแนกตามระดับหน่วยงาน 
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กองขับเคลื่อนดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ (ศก.)

ศูนย์พัฒนานโยบายดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (พน.)

กลุ่มวิชาการ (วช.)

กองบริหารกองทุนพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (กท.)

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน (ยศ.)

กลุ่มตรวจสอบภายใน (ตส.)

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร (พร.)

กองโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีดิจิทัล (คท.)

ส านักงานเลขาธิการ (สลธ.)

กองกิจการอวกาศแหง่ชาติ (อช.)

กองขับเคลื่อนดิจิทัลเพื่อสังคม (สค.)

ศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล (ขศ.)

จ านวนผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจ จ าแนกตามหน่วยงาน (คน)
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มิติในการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมสัมมนาประชาสัมพันธ์การจัดท าธรรมาภิบาล
ข้อมูลของ สดช. แบ่งออกเป็น 13 ด้าน ประกอบด้วย  

1. การก าหนดระยะเวลามีความเหมาะสม 
2. บุคลิกภาพของวิทยากร 
3. การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร 
4. การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากร 
5. การเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็นและซักถามปัญหา 
6. การให้บริการและการอ านวยความสะดวก 
7. รูปแบบการจัดโครงการมีความเหมาะสม 
8. ความพร้อมของการจัดงาน 
9. ผู้เข้าร่วมการสัมมนามีความพึงพอใจในการฝึกอบรมครั้งนี้ 
10. ท่านได้รับองค์ความรู้เพ่ิมข้ึนจากการฝึกอบรมในครั้งนี้ 
11. ท่านสามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
12. การแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างผู้เข้าร่วมการสัมมนา 
13. ความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการ 
 

 ใช้ระดับความพึงพอใจในรูปแบบ 5 ระดับ จ าแนกเป็น  
ระดับดีมาก   (4.01–5.00)  
ระดับด ี   (3.01-4.00)  
ระดับปานกลาง   (2.01-3.00)  
ระดับพอใช้   (1.01-2.00)  
ระดับต้องปรับปรุง  (0.00-1.00)  
 

โดยพิจารณาจากค่าเฉลี่ยของผู้ตอบแบบประเมินจ านวน 82 คน พบว่า ภาพรวมการจัดกิจกรรมในทุก
มิติมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.64 อยู่ในระดับดีมาก และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.50 ความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับดีมาก โดยมีรายละเอียดในแต่ละมิติดังแผนภูมิต่อไปนี้ 
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ภาพที่ 5 แผนภูมิแสดงระดับความพึงพอใจเฉลี่ยในมิติต่าง ๆ 

สรุปข้อค าถามและค าตอบที่ได้จากจัดการอบรมสัมมนาและประชาสัมพันธ์ 
ในระหว่างการสัมมนาและประชาสัมพันธ์ วิทยากรได้เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมสัมมนาได้ถามค าถามที่

เกี่ยวข้องกับการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูล เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในขั้นตอนการปฏิบัติมากขึ้น โดยวิทยากรได้
ตอบทุกค าถามดังต่อไปนี้ (ได้มีการบันทึกการอบรมสัมมนาไว้ด้วย) 

1. ค าถามใน เรื่ อ งของ  Data Quality ในส่ วนที่ เ กี่ ย วข้ อ งกับมาตรา  35 ของ  PDPA หรือ  
พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ที่กล่าวถึงสิทธิ์ในการแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง ที่ผู้ควบคุม
ข้อมูลจะต้องจัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน อยากทราบว่าหากไม่สามารถท าให้เป็นปัจจุบันได้จะขัด
กับมาตรานี้หรือไม่ อย่างไร 
ค าตอบ ต้องนิยามความเป็นปัจจุบันก่อน คือ ปัจจุบันเท่าที่จ าเป็น หากเราได้ก าหนดไว้ใน
ค าอธิบายข้อมูล เช่น ความถี่ในการ Update ข้อมูล คือ ปีละครั้ง ก็คือมีความจ าเป็นต้อง  
Update 1 ครั้ง ภายใน 1 ปี เนื่องจากอาจมีการใช้งานข้อมูลนี้ที่เป็นปัจจุบันเพียงปีละ 1 ครั้ง โดย
อาจมีการก าหนดวัน เพ่ือให้ทราบว่าได้ท าการปรับปรุงข้อมูลแล้ว ซึ่งไม่ขัดต่อมาตรานี้ 

2. ค าถาม การเลือกข้อมูลมาจัดท าธรรมาภิบาล ควรเลือกจากภารกิจหลัก แต่บางครั้งการด าเนินงาน
ในภารกิจหลักไม่มีข้อมูลจัดเก็บไว้มากพอ หรือไม่พร้อมน ามาจัดท า เราสามารถเลือกข้อมูลที่มี
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13. ความพงึพอใจในภาพรวมของโครงการ

12. การแลกเปลี่ยนความรูแ้ละประสบการณร์ะหว่างผูเ้ขา้ร่วมการสมัมนา

11. ท่านสามารถน าความรูท้ี่ไดไ้ปใชป้ระโยชนไ์ดจ้ริง

10. ท่านไดร้บัองคค์วามรูเ้พิ่มขึน้จากการรฝึกอบรมในครัง้นี ้

9. ผูเ้ขา้ร่วมการสมัมนามีความพงึพอใจในการฝึกอบรมครัง้นี ้

8. ความพรอ้มของการจดังาน

7. รูปแบบการจดัโครงการมีความเหมาะสม

6. การใหบ้ริการและการอ านวยความสะดวก

5. การเปิดโอกาสใหแ้สดงความคิดเห็นและซกัถามปัญหา

4. การถ่ายทอดความรูข้องวิทยากร

3. การเตรียมตวัและความพรอ้มของวิทยากร

2. บคุลกิภาพของวิทยากร

1. การก าหนดระยะเวลามีความเหมาะสม

คะแนนเฉลีย่มิติการประเมินความพงึพอใจการจดักิจกรรมสมัมนา
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ความพร้อมมากกว่า เช่น ข้อมูลจากระบบหลังบ้าน (ERP) มาท าก่อน จะผิดหลักการท า Data 
Governance หรือไม ่
ค าตอบ วิธีการเลือกข้อมูลเลือกได้ 2 แบบ คือ แบบที่ 1 ท าการเลือกข้อมูลจากภารกิจหลักก่อน 
แต่ต้องพิจารณาว่าข้อมูลอยู่ในรูปแบบที่เป็นดิจิทัลหรือไม่ หากยังไม่มีข้อมูลที่เป็นดิจิทัล ควรเลือก
ท าจากข้อมูลอื่น ๆ ที่มีอยู่ก่อนได้ หรือเลือกจากแบบที่ 2 คือ เลือกจากความพร้อมของข้อมูล หรือ
ข้อมูลจากระบบหลังบ้านก็สามารถท าได้ 

3. ค าถาม หาก สดช. น า CKAN มาพัฒนาเป็น Data Catalog ของหน่วยงานจะสามารถก าหนดชั้น
การเปิดเผยข้อมูลได้หรือไม่ เช่น การก าหนดชั้นความลับ ให้ผู้เข้าถึงตามสิทธิ์เท่านั้น หรือข้อมูลใด
เปิดเผยได้เป็น Open Data 
ค าตอบ สามารถท าได้ โดยต้องแยกออกเป็น 2 ประเด็น คือ ประเด็นที่ 1 เรื่องการท า Open Data 
สดช. ก็จะน าข้อมูลที่เป็นสาธารณะเท่านั้นที่ไปเปิดเผยข้อมูลได้ และประเด็นที่ 2 เรื่องการท า 
Data Catalog สามารถก าหนดชั้นความลับตามรูปแบบของการจัดหมวดหมู่ข้อมูลทั้ง 4 แบบ 
ได้แก่ ข้อมูลสาธารณะ ข้อมูลส่วนบุคคล ข้อมูลความมั่นคง ข้อมูลความลับทางราชการ โดยเริ่ม
จากการท า Data Catalog ก่อน แล้วจึงจัดท าเป็น Open Data ต่อไป 

4. ค าถาม ในการน าข้อมูลเข้าระบบ CKAN สามารถน าข้อมูลที่อยู่ ในรูปแบบของไฟล์ CSV  
หรือ Excel เข้าไปในระบบโดยที่ไม่ต้องกรอกข้อมูลได้หรือไม่ 
ค าตอบ สามารถท าได้ แต่จะไม่สามารถแก้ไขข้อมูลบางส่วนได้ เนื่องจากในโปรแกรม CKAN  
ไม่มีฟังก์ชันในการ Update ข้อมูล หากต้องท าการแก้ไขข้อมูลบางส่วนจะต้องท าการ Delete 
ข้อมูลเก่าก่อนที่จะท าการ Upload ข้อมูลใหม่เข้าไป 

5. ค าถาม ระบบ Data Catalog ของ สดช. จะสามารถเชื่อมกับระบบของ สพร. และ สสช. ได้  
โดยอัตโนมัติหรือไม่อย่างไร 
ค าตอบ สามารถท าการเชื่อมต่อได้ โดยมี 2 เงื่อนไข คือ เงื่อนไขที่ 1 ท าการติดตั้ง Extension 
CKAN Open-D เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานทางสากล และเงื่อนไขที่ 2 จะต้องไปที่เว็บไซต์ของ 
สสช. เพ่ือลงทะเบียนเพ่ือใช้งาน สสช. จะติดต่อกลับมาว่าท่านจะต้องท าอย่างไร โดยท่านจะต้อง
เข้าไปกรอกข้อมูล เช่น ผู้แทนหน่วยงาน ข้อมูลการติดต่อ และ Data Catalog ของ สดช.  
และ สสช. ซึ่งระบบจะท าการเชื่อมต่อได้โดยอัติโนมัติ 

6. ค าถาม หากต้องการเชื่อมข้อมูลแค่บางส่วน ไปยังระบบของ สพร. และ สสช. ระบบ CKAN 
สามารถก าหนดได้หรือไม่อย่างไร 
ค าตอบ สามารถท าการเชื่อมต่อชุดข้อมูล (Data Catalog) บางส่วนได้ โดยที่ สสช. ได้ท าการ
เตรียมฟิลด์ (Field) ไว้ 1 ฟิลด์ ที่แสดงว่า “ยินยอมให้น าชื่อชุดข้อมูลนี้เข้าไปใช้ที่ GD Catalog 
หรือไม่” หากท่านเลือกว่ายินยอมก็จะท าการเชื่อมต่อชุดข้อมูลที่ท่านเลือกไปยังระบบของ สสช. 
เท่านั้น แต่ไม่ได้ไปที่ สพร. 
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ข้อเสนอแนะในการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลที่ได้จากการจัดการอบรมสัมมนาและประชาสัมพันธ ์
จากการอบรมสัมมนาประชาสัมพันธ์ ท าให้ได้แนวทางที่ชัดเจนในการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูล 

โดยเฉพาะจากวิทยากรผู้มีความเชี่ยวชาญและรับผิดชอบโดยตรงเกี่ยวกับมาตรฐานข้อมูลและการจัดท า
ค าอธิบายข้อมูล อีกทั้งยังเป็นการชี้แนะทิศทางในการด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการจัดท า 
ธรรมาภิบาลข้อมูล และการเพ่ิมศักยภาพขององค์กรในการพัฒนาการบูรณาการข้อมูลภาครัฐ เพ่ือให้ได้ตาม
เกณฑ์การประเมินตัวชี้วัดการพัฒนาองค์กรสู่ดิจิทัล ผ่านการจัดท าค าอธิบายข้อมูล ตั้งแต่การมีรายชื่อชุดข้อมูล
ที่สัมพันธ์กันกับกระบวนการท างานตามภารกิจหลักของหน่วยงาน ชุดข้อมูลมีค าอธิบายข้อมูล (Metadata)  
ที่สอดคล้องตามมาตรฐานที่ สพร. ก าหนด (14 รายการ) ทุกชุดข้อมูลในกระบวนการท างาน และมีระบบบัญชี
ข้อมูลและข้อมูลเปิดที่ถูกจัดหมวดหมู่สาธารณะอย่างน้อยร้อยละ 50 ของชุดข้อมูลเปิดในบัญชีข้อมูลที่สามารถ
เข้าถึงข้อมูลได้ตามมาตรฐานคุณลักษณะแบบเปิดที่ สพร. ก าหนด ทั้งนี้ได้รับค าแนะน าจากวิทยากรให้เริ่มจาก
กระบวนการท างานที่สามารถระบุชุดข้อมูลที่มีความถูกต้องแน่นอนก่อน โดยชุดข้อมูลดังกล่าวมีความ
สอดคล้องกันกับกระบวนการท างานและมีค าอธิบายข้อมูลที่ครบถ้วนตามที่ สพร.ก าหนดและสามารถเข้าถึงได้
ตามมาตรฐานที่ สพร. ก าหนด เช่นเดียวกัน จากนั้นจึงค่อยเพ่ิมเติม โดยการคัดเลือกจากบัญชีข้อมูลที่มี
ค าอธิบายข้อมูลและเป็นข้อมูลเปิดที่มีความส าคัญในการน าไปใช้ประโยชน์ได้ต่อไป ตามล าดับ ในขั้นตอน  
การคัดเลือกดังกล่าว ที่ปรึกษาจะได้น าเสนอและจัดท าขั้นตอน หรือข้อก าหนดเพ่ือให้คณะกรรมการ 
ธรรมาภิบาลข้อมูลได้พิจารณาในล าดับถัดไป 
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2.2.2 ผลการจัดประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลครั้งที่ 1/2564 
การประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลของ สดช. ครั้งที่ 1//2564 จัดขึ้นเมื่อวันที่ 19 

ตุลาคม 2564 โดยมีวาระการประชุมเพ่ือพิจารณาแต่งตั้งทีมบริกรข้อมูล และพิจารณาร่างประกาศส านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เรื่อง ธรรมาภิบาลข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการ
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ทั้งนี้ ที่ปรึกษาได้เข้าร่วมในการกระชุมครั้งนี้เพ่ือรายงานผลการ
ด าเนินงานจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูล และประชาสัมพันธ์เพ่ือขอความร่วมมือในการเข้าอบรมเชิงปฏิบัติการ
ระบบค้นหาธรรมาภิบาลข้อมูลที่จะจัดขึ้นระหว่างวันที่  26 ตุลาคม 2564 ถึง วันที่ 2 พฤศจิกายน 2564 
จ านวน 3 รุ่น ในส่วนของวาระเพ่ือพิจารณา ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะให้ปรับหน้าที่ของทีมบริกรข้อมูล 
และปรับแก้ไขร่างประกาศส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เรื่อง ธรรมาภิบาล
ข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และให้คณะกรรมการธรรมาภิบาล
ข้อมูลพิจารณาอีกครั้งก่อนประกาศใช้  

 
 

 
ภาพที่ 6 ตัวอย่างภาพการประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล ครั้งที่ 1/2564 
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2.2.3 สรุปผลการจัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการระบบค้นหาและแนวทางธรรมาภิบาลข้อมูล ของ สดช. 
จากการจัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการระบบค้นหาและแนวทางธรรมาภิบาลข้อมูล ของ สดช. จ านวน 

3 รุ่น ๆ ละ 2 วัน ระหว่างวันที่ 26 ตุลาคม 2564 ถึง วันที่ 2 พฤศจิกายน 2564 มีผู้เข้าร่วมจ านวน 83 คน 
จ าแนกตามหน่วยงาน ดังภาพ 
 

 

ภาพที่ 7 แผนภูมิแสดงจ านวนผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจจ าแนกตามระดับหน่วยงาน 

ทั้งนี้โดยมีผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 78 คน หรือ 88% ของผู้เข้าร่วมฝึกอบรม  ผ่านช่องทาง
อิเล็กทรอนิกส์ (Google Form) มิติในการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมการจัดฝึกอบรมหลักสูตรการ
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ระบบค้นหาและแนวทางธรรมาภิบาลข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แบ่งออกเป็น 12 ด้าน ประกอบด้วย  

1. ความสะดวกในการลงทะเบียนออนไลน์ 
2. การก าหนดระยะมีความเหมาะสม 
3. บุคลิกภาพของวิทยากร 
4. การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากร 
5. การเปิดโอกาสให้แสดงความเห็นคิดและซักถามปัญหา 

3

3
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ศูนย์พัฒนานโยบายดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม …

กองบริหารกองทุนพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ…

กองขับเคลื่อนดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ (ศก.)

ศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล (ขศ.)

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร (พร.)

กลุ่มตรวจสอบภายใน (ตส.)

กองกิจการอวกาศแห่งชาติ (อช.)

กองโครงสร้างพ้ืนฐานเทคโนโลยีดิจิทัล (คท.)

กองขับเคลื่อนดิจิทัลเพื่อสังคม (สค.)

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน (ยศ.)

ส านักงานเลขาธิการ (สลธ.)
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6. การให้บริการและการอ านวยความสะดวก 
7. รูปแบบการจัดโครงการมีความเหมาะสม 
8. ความพร้อมของการจัดงาน 
9. ท่านได้รับองค์ความรู้เพิ่มขึ้นจากการฝึกอบรมในครั้งนี้ 
10. ท่านมีส่วนรวมในการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี้ 
11. การแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างผู้เข้าร่วมการสัมมนา 
12. ความพึงพอใจในภาพรวมของการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี้ 

 
โดยใช้ระดับความพึงพอใจในรูปแบบ 5 ระดับ จ าแนกเป็น ระดับดีมาก (4.01 – 5.00) ระดับดี 

(3.01-4.00) ระดับปานกลาง (2.01-3.00) ระดับพอใช้ (1.01-2.00) ระดับต้องปรับปรุง (0.00-1.00)  
โดยพิจารณาจากค่าเฉลี่ยของผู้ตอบแบบประเมินจ านวน 78 คน พบว่า ภาพรวมการจัดกิจกรรมในทุกมิติ 
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.41 อยู่ในระดับดีมาก และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.59 ความพึงพอใจอยู่ในระดับ
ดีมาก  โดยมีรายละเอียดในแต่ละมิติดังรูปภาพต่อไปนี้ 

 

 

ภาพที่ 8 แผนภูมิแสดงระดับความพึงพอใจเฉลี่ยในมิติต่าง ๆ 
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12. ความพึงพอใจในภาพรวมของการฝึกอบรม…

11. การแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์…

10. ท่านมีส่วนรวมในการฝึกอบรมเชิง…

9. ท่านได้รับองค์ความรู้เพิ่มขึ้นจากการร…

8. ความพร้อมของการจัดงาน

7. รูปแบบการจัดโครงการมีความเหมาะสม

6. การให้บริการและการอ านวยความสะดวก

5. การเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็นและ…

4. การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากร

3. บุคลิกภาพของวิทยากร

2. การก าหนดระยะเวลามีความเหมาะสม

1. ความสะดวกในการลงทะเบียนออนไลน์



โครงการปรับเปลี่ยนข้อมูลเป็นดิจิทัลกจิกรรมจัดท าธรรมาภิบาลขอ้มูลของส านกังานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
รายงานฉบับสมบูรณ์ (Final Report) งวดที่ 4 

สดช.| หน้า 2-23 

 

สรุปผลการจัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการและข้อแสนอแนะจากที่ปรึกษา 
 จากการจัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการระบบค้นหาและแนวทางธรรมาภิบาลข้อมูล ของ สดช.และการใช้
งานแพลตฟอร์ม CKAN-Open D ผ่านเว็บ http://datacatalog.onde.go.th ที่จัดขึ้นทั้ง 3 รุ่น โดยมีผู้เข้าร่วม
อบรมจากทุกหน่วยงานของ สดช. ทั้งสิ้น 83 คน พบว่า ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับค าอธิบาย
ชุดข้อมูลมากขึ้น และสามารถระบุชุดข้อมูลที่เกิดจากกระบวนการท างานหลัก กระบวนการท างานย่อยภายใน
หน่วยงานของตนเองได้ โดยในระหว่างการฝึกอบรมแต่ละหน่วยงานสามารถตรวจสอบความถูกต้องของการ
ระบุค าอธิบายชุดข้อมูลในส่วนที่ตนเองรับผิดชอบได้ แต่ในส่วนที่ไม่ได้อยู่ในความรับผิดชอบจะไม่สามารถ
ตัดสินใจได้อย่างชัดเจน ทั้งนี้เนื่องจากในแต่ละรุ่นของการอบรมมีตัวแทนของหน่วยงาน เข้าร่วมอบรมเพียง
บางส่วนจึงไม่สามารถแก้ไขหรือเพ่ิมเติมชุดข้อมูลภายใต้กระบวนการท างานได้ทั้งหมด ทั้งนี้หากได้มีการแต่งตั้ง
ทีมบริกรข้อมูลของแต่ละหน่วยงานแล้ว บริกรข้อมูลของแต่ละหน่วยงานจะเป็นผู้เก็บรวบรวมข้อมูลและ  
ความต้องการเหล่านี้เพ่ือแก้ไขต่อไป ที่ปรึกษามีข้อเสนอแนะในประเด็นนี้ คือ จะต้องมีการตรวจสอบชุดข้อมูล
ตามภารกิจหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ เพ่ือทบทวนและปรับปรุงค าอธิบายชุดข้อมูลและรายการ
ทรัพยากรของชุดข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ถูกต้องและเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่จะน าข้อมูลไปใช้งานต่อไป 
 

2.3 ผลการจัดท าเครื่องมือในการบริหารจัดการธรรมาภบิาลข้อมูล (Data Governance) ของ สดช. 
สดช. ได้จัดการประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือ

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันอังคารที่ 19 ตุลาคม 2564 เวลา 9.00 น. ณ ห้องประชุม 
ONDE-1 (C-01) และรูปแบบออนไลน์ โดยมีนายภุชพงษ์ โนดไธสง รักษาราชการแทนเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เป็นประธานการประชุมและที่ปรึกษาได้รับเชิญให้  
เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ด้วย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งให้คณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลทราบถึงการจัดท า
ธรรมาภิบาลที่ได้ด าเนินการไปแล้วและร่วมกันพิจารณาร่างประกาศส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เรื่องธรรมาภิบาลข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และร่างค าสั่งคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล เรื่องแต่งตั้งคณะบริกรข้อมูลของส านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ให้เป็นไปตามขั้นตอนของการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูล
ต่อไป และเพ่ือประชาสัมพันธ์การจัดการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการระบบค้นหาและจัดท าค าอธิบายข้อมูล 
บัญชีข้อมูลของ สดช. ที่จะจัดขึ้นจ านวน 3 รุ่น ในช่วง วันที่ 26 ตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 2 พฤศจิกายน 2564  

ทั้งนี้คณะกรรมการได้มีมติให้ทบทวนแก้ไขร่างประกาศประกาศส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เรื่องธรรมาภิบาลข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และร่างค าสั่งคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล เรื่องแต่งตั้งคณะบริกรข้อมูลของส านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และเวียนให้คณะกรรมการตรวจสอบและด าเนินการ
ประกาศแต่งตั้งทีมบริกรข้อมูลต่อไป  

 

http://datacatalog.onde.go.th/
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2.4 ผลการพัฒนาระบบต้นแบบ (Prototype) ส าหรับสืบค้นธรรมาภิบาลข้อมูลของ สดช. 
การพัฒนาระบบต้นแบบ (Prototype) ส าหรับสืบค้นธรรมาภิบาลข้อมูลของ สดช. ที่ปรึกษาเลือกติดตั้ง 

CKAN Platform ด้วยเหตุผลส าคัญคือ CKAN เป็นแพลตฟอร์มด้านข้อมูลเปิดระดับโลก เป็นเครื่องมือที่ท าให้
ข้อมูลถูกเข้าถึงและใช้งานได้ มีเครื่องมือที่ใช้ในการท าให้การเผยแพร่ การแบ่งปัน การค้นหา และการใช้งาน
ข้อมูล (รวมไปถึงการจัดเก็บข้อมูลและการจัดเตรียม API เพ่ือการแลกเปลี่ยนและเชื่อมโยงข้อมูล) CKAN  
มีจุดมุ่งหมายที่จะท าให้ผู้เผยแพร่ข้อมูลสามารถท าให้ข้อมูลที่บันทึกไว้สามารถเข้าถึงและเป็นข้อมูลเปิดของ
หน่วยงานได้ CKAN ถูกใช้ในหน่วยงานราชการและกลุ่มบุคคลทั่วทั้งโลกและเป็นตัวขับเคลื่อนพอร์ทัลข้อมูล 
ทั้งที่จัดตั้งโดยชุมชนและท่ีเป็นของหน่วยงาน เช่น http://data.gov.uk/ ของสหราชอาณาจักร publicdata.eu  
ของสหภาพยุโรป dados.gov.br ของบราซิล รวมไปถึงพอร์ทัลราชการของประเทศเนเธอร์แลนด์และ 
เว็บไซต์ของเมืองและเทศบาลเมืองในสหรัฐอเมริกา สหราชอาณาจักร อาร์เจนตินา ฟินแลนด์ และที่อ่ืน ๆ  
ทั่ว โลก นอกจากนี้  CKAN ยังเป็นแพลตฟอร์มเดียวกันกับที่ติดตั้ ง ระบบบัญชีข้องมูลกลางภาครัฐ
(https://gdcatalog.go.th/) เป็นแพลตฟอร์มที่ สพร. และส านักงานสถิติแนะน าให้ใช้เพ่ือการบันทึกข้อมูล
ค าอธิบายชุดข้อมูลตามกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลและระบบบัญชีข้อมูลหน่วยงานตามมาตรฐานที่ สพร. ก าหนด  

ทั ้งนี ้ CKAN Open-D ที ่พัฒนาโดยศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ หรือ 
เนคเทค ได้ปรับปรุงเพิ่มความสามารถของ CKAN หลายฟังก์ชันได้แก่ 1) Data Catalog สนับสนุนการ
จัดท าบัญชีข้อมูลที่สอดคล้องกับมาตรฐานภาครัฐ 2) Data playground สนับสนุนการใช้ข้อมูลเปิดเพื่อ
วิเคราะห์จัดท ารายงานเชิงสรุปในรูปแบบตาราง แผนที่ และกราฟ 3) Data Governance สนับสนุนการ
ท างานของบริกรข้อมูลตามกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลขององค์กร 4) Data Connect สนับสนุนการสร้างชุด
ข้อมูลเปิดจากแหล่งข้อมูลของหน่วยงานในแบบฐานข้อมูลหรือ API และรองรับภาษาไทย รายละเอียดการ
พัฒนาระบบต้นแบบ (Prototype) ส าหรับสืบค้นธรรมาภิบาลข้อมูลของ สดช. ได้อธิบายเพิ่มเติมไว้ในเล่ม
เครื่องมือในการบริหารจัดการธรรมาภิบาลข้อมูล 

 
2.5 ผลการจัดท าบัญชีข้อมูล (Data Catalog) ของ สดช. 

การจัดท าบัญชีข้อมูลของ สดช. ที่ปรึกษาได้ด าเนินการน าค าอธิบายชุดข้อมูลที่ได้จาการส ารวจจาก
หน่วยงานบันทีกในระบบ CKAN และให้หน่วยงานตรวจสอบในช่วงการอบรมเชิงปฏิบัติการระบบค้นหา  
ธรรมาภิบาลข้อมูล โดยมีรายละเอียดจ านวนชุดข้อมูลแต่ละหน่วยงาน ทั้งนี้บัญชีข้อมูลที่ได้บันทึกแล้วนี้  
จะสามารถเชื ่อมโยงกับระบบบัญชีข้อมูลกลางภาครัฐ (Government Data Catalog : GD Catalog)  
ได้ต่อไป 

 
 

http://data.gov.uk/
http://publicdata.eu/
http://dados.gov.br/
https://gdcatalog.go.th/
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ตารางท่ี 2 แสดงรายการชุดข้อมูลภายใต้ภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุน 

กระบวนการท างาน รหัสย่อย กระบวนการท างานย่อย 
รายการชุดข้อมูล 

รหัสชุดข้อมลู ชื่อชุดข้อมูล 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

CB1 จัดท าร่างนโยบายและแผน
ระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 

CB1-1 วิเคราะห์ข้อมูลด้านการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

DCB1-1_1 ตัวช้ีวัดด้านการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม 

พน. 

CB1-2 รวบรวมข้อมูลพื้นฐาน ตัว ช้ีวัด สถานการณ์  
ข่าวสารการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

DCB1-2_1 กลไกติดตามและวิเคราะห์สถานการณ์การพัฒนา
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

พน. 

CB1-3 จัดท ารายงานสรุปสถานะการพัฒนาดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 

DCB1-3_1 สถานะการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ 

พน. 

CB1-4 จัดประชุมวิชาการ DCB1-4_1 การประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่องการจัดท าดัชนี
ตัวช้ีวัดการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ  

พน. 

DCB1-4_2 การประ ชุมสัมมนาวิ ชาการ เรื่ อ งยกระดับ
สถานการณ์แข่งขันด้านดิจิทัลของประเทศไทย 

พน. 

CB2 จัดท าร่างนโยบายและแผนเฉพาะ
ด้าน 
  

CB2-1 จัดท าร่างนโยบายเฉพาะด้านสังคม DCB2-1_1 ข้อมูลร่างนโยบายเฉพาะด้านสังคม สค. 

 CB2-2 จัดท าแผนเฉพาะด้านสังคม DCB2-1_2 ข้อมูลแผนเฉพาะด้านสังคม สค. 

 CB2-3 จัดประชุมคณะกรรมการเฉพาะดา้นสังคม DCB2-1_3 ข้อมูลรายงานการประชุมคณะกรรมการเฉพาะ
ด้านสังคม 

สค. 
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หน่วยงาน
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 CB2-4 จั ดฝึ กอบรม ให้ ความรู้ ท า งด้ าน เทค โน โลยี
สารสนเทศ 

DCB2-4_1 ข้อมูลหลักสูตรการเรียนรู้ (ภายใน สดช., ภายใต้
โครงการศูนย์ดิจิทัลชุมชน เด็กและเยาวชน  
คนพิการ ผู้สูงอายุ ผู้ต้องขัง ผู้คุมขัง ThaiMOOC) 

สค. 

   DCB2-4_2 ข้อมูลผู้เข้ารับการฝึกอบรม (ภายใน สดช., ภายใต้
โครงการ .. ศูนย์ดิจิทัลชุมชน เด็กและเยาวชน  
คนพิการ ผู้สูงอายุ ผู้ต้องขัง  ผู้คุมขัง) 

สค. 

   DCB2-4_3 ข้อมูลการประเมินสมรรถนะทางด้านดิจิทัลของ
ประชาชนไทย (DL Baseline) 

สค. 

   DCB2-4_4 ข้อมูลการส ารวจสถานภาพการรู้เท่าทันสื่อและ
สารสนเทศของประเทศไทย (MIL Survey) 

สค. 

   DCB2-4_5 ข้อมูลการจัดตั้งศูนย์ดิจิทัลชุมชน (สถานที่ตั้ง 
ผู้บริหาร ผู้ดูแล) 

สค. 

   DCB2-4_6 ข้อมูลอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ ให้บริการ
ผ่านศูนย์ดิจิทัลชุมชน (Digital Asset) 

สค. 

   DCB2-4_7 ข้อมูลบริการดิจิทัลส าหรับคนพิการ สค. 

   DCB2-4_8 ข้อมูลอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับ 
คนพิการ 

สค. 

   DCB2-4_9 ข้อมูลการวิเคราะห์สถานการณแ์ละพฤติกรรมเดก็
และเยาวชนเพื่อป้องกันและส่งเสริมการตระหนัก
รู้ของเด็กและเยาวชนจากภัยออนไลน์ 

สค. 
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

   DCB2-4_10 ข้อมูลการจัดตั้ งพื้นที่พัฒนาผู้ต้องขัง เรียนรู้
เทคโนโลยีสารสนเทศผ่านระบบปิด 

สค. 

   DCB2-4_1 ข้อมูลอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ ให้บริการ
ผ่านเรือนจ า (Digital Asset) 

สค. 

 
CB2-5 จัดท าร่างแผนเฉพาะด้านโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล DCB2-5_1 ข้อมูลร่างแผนเฉพาะด้านโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล คท. 

 
CB2-6 จัดท าแผนแม่บทการบริหารจัดการด้านโครงสร้าง

พื้นฐานเทคโนโลยีดิจิทัลของประเทศ ระยะ 5 ปี 
DCB2-6_1 ข้อมูลร่างแผนแม่บทการบริหารจัดการด้าน

โครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีดิจิทัลของประเทศ 
ระยะ 5 ปี 

คท. 

CB3 งานด้านเลขานุการคณะกรรมการ
โครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล 

CB3-1 จัดประชมุคณะกรรมการโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล DCB3-1_1 ข้อมูลสรุปวาระการประชุมคณะกรรมการ
โครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล 

คท. 

CB3-2 จัดท ารายงานการประชุมคกก.โครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล DCB3-2_1 ข้อมูลรายงานการประชุมคกก.โครงสร้างพื้นฐาน
ดิจิทัล 

คท. 

CB4 งานโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล CB4-1 โครงการบริการอินเทอร์เน็ตสาธารณะสู่ชุมชน  DCB4-1_1 ข้อมูลจุดให้บริการอินเทอรเ์น็ตสาธารณะสู่ชุมชน  คท. 

 CB4-2 โครงการบริการระบบตรวจสอบสิทธิการเข้าใช้
บริการอินเทอร์เน็ตสาธารณะ (Smart Sign On) 

DCB4-2_1 ข้อมูลการลงทะเบียนและเข้าใช้งาน Free Wi-Fi 
จากผู้ให้บริการผ่านระบบ smart sign on 

คท. 

 CB4-3 โครงการพัฒนาระบบคลาวด์กลางภาครฐั (Government 
Data Center and Cloud service: GDCC) 

DCB4-3_1 ข้อมูลการให้บริการ GDCC  
แก่หน่วยงานภาครัฐ 

คท. 

 CB4-4 โครงการศึกษาแนวทางการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานเทคโนโลยีดิจิทัลของประเทศ กิจกรรมที่ 2 

DCB4-4_1 ข้อมูลแนวทางการขับเคลื่อนภาครัฐสู่ยุคดิจิทัล
อย่างเต็มรูปแบบ 

คท. 
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การศึกษาการเตรียมความพร้อมและการก าหนด
แนวทางการพัฒนาสู่รัฐบาลดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบ 

CB5 งานสนับสนุนดา้นผู้บริหาร
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ระดับสูงภาครัฐ 

CB5-1 ระบบลงทะเบียน CIO ภาครัฐ CB-5-1_1 ข้อมูลรายชื่อ และจ านวน CIO  
ภาครัฐ 

คท. 

CB6 จัดท าแผนยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล 

CB6-1 จัดท าและบริหารแผนยุทธศาสตร์และ
แผนฏิบัติราชการ 

DCB6-1_1 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการ
พัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 

ยศ. 

CB6-2  จัดท าข้อมูลสถิติด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
  

DCB6-2_1 แผนปฏิบัติการด้านดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคม ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2561-2565) 

ยศ. 

DCB6-2_2 ข้อมูลสถิติด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ยศ. 

CB7 จัดท าข้อมูลการประเมินและ
จัดล าดับความเสี่ยงของหน่วยรับ
ตรวจ 

CB7-1 จัดท าข้อมูลการประเมินและจัดล าดับความ
เสี่ยงของหน่วยรับตรวจ 

DCB7-1_1 ข้อมูลการประเมินและจัดล าดับความเสี่ยง
ของหน่วยรับตรวจ 

ยศ. 

CB8 ประเมินผลการด าเนินงานของ
กองทุน 

CB8-1 จัดท ารายงานผลการด าเนินงานของกองทุน DCB8-1_1 ข้อมูลกองทุนพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม 

กท. 

DCB8-1_2 ข้อมูลผลการด าเนินงานของกองทุน กท. 

CB9  ให้ความช่วยเหลือหรือค าแนะน า
แก่ผู้ได้รับการส่งเสริมตามมาตรา 26  

CB9-1 งานให้ความช่วยเหลือแกผู่้ไดร้ับการส่งเสริม DCB9-1_1 ข้อมูลการให้ทุนอุดหนุนการวิจัยและพัฒนา กท. 

DCB9-1_2 ข้อมูลค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุน กท. 
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กระบวนการท างาน รหัสย่อย กระบวนการท างานย่อย 
รายการชุดข้อมูล 

รหัสชุดข้อมลู ชื่อชุดข้อมูล 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

CB10 จัดท างบดุล งบการเงินและบัญชี
ท าการของกองทุน 

CB10-1 จัดท าแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าป ี DCB10-1_1 ข้อมูลงบประมาณแผนงานบูรณาการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

กท. 

 CB10-2 จัดท ารายงานสถานะทางการเงิน DCB10-2_1 ข้อมูลงบประมาณภายใน  กท. 

 CB10-3 จัดท าแผนการใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณ DCB10-3_1 ข้อมูลเงินนอกงบประมาณ กท. 

 CB10-4 จัดท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าป ี DCB10-4_1 ข้อมูลรายงานผลการด าเนินงานประจ าป ี กท. 

CB11 จัดท ารายงานผลการปฏิบตังิาน
ประจ าปีของกองทุน 

CB11-1 จัดประชุมคณะกรรมการดิจิทัลเพือ่เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาต ิ

DCB11-1_1 ข้อมูลรายงานการประชุม วช. 

CB13-1 เสนอนโยบายด้านกิจการ
อวกาศของประเทศ 

CB13-1 การจัดท ารา่งแนวทางด าเนินการในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง
กับกิจการดาวเทยีมวงโคจรประจ าที่ 
(Geostationary-satellite orbit: GSO)ตาม
มาตรา 60 ของรัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจักรไทย 
พ.ศ. 2560 

DCB13-1_1 ข้อมูลแนวทางด าเนินการในส่วนทีเ่กี่ยวข้องกับ
กิจการดาวเทียมวงโคจรประจ าที่ 
(Geostationary-satellite orbit: GSO) ตาม
มาตรา 60 ของรัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจักร
ไทย พ.ศ. 2560 

อช. 

CB13-2 การจัดท ารา่งนโยบายการพิจารณาอนุญาตให้
ดาวเทียมต่างชาติให้บริการในประเทศ 

DCB13-2_1 ข้อมูลนโยบายการพิจารณาอนุญาตให้ดาวเทียม
ต่างชาติให้บริการในประเทศ 

อช. 

CB13-3 การจัดท ารา่งประกาศคณะกรรมการนโยบาย
อวกาศแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์ในระดับรัฐเพื่อ
ประกอบการพิจารณาอนุญาตใหด้าวเทียมต่างชาติ
ให้บริการในประเทศเชิงพาณิชย์ พ.ศ. .... 

DCB13-3_1 ข้อมูลประกาศคณะกรรมการนโยบายอวกาศ
แห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์ในระดับรัฐเพื่อ
ประกอบการพิจารณาอนุญาตใหด้าวเทียม
ต่างชาติให้บริการในประเทศเชิงพาณิชย์ พ.ศ. .... 

อช. 
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กระบวนการท างาน รหัสย่อย กระบวนการท างานย่อย 
รายการชุดข้อมูล 

รหัสชุดข้อมลู ชื่อชุดข้อมูล 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

CB14-1 การก ากับดูแลการด าเนินงาน
ตามสญัญามอบสิทธิบรหิารจดัการ
ทรัพย์สินของโครงการดาวเทียมสือ่สาร
ภายในประเทศ 

CB14-1 ข้อมูลการติดตามประสานงานการบริหารจดัการ
ทรัพย์สินของโครงการดาวเทียมสือ่สาร
ภายในประเทศ 

DCB14-1_1 ข้อมูลการติดตามประสานงานการบริหารจดัการ
ทรัพย์สินของโครงการดาวเทียมสือ่สาร
ภายในประเทศ 

อช. 

  
ข้อมูลรายงานการจัดประชุมคณะกรรมการ
ประสานงานการบรหิารจดัการทรพัย์สินของ
โครงการดาวเทียมสื่อสารภายในประเทศ 

DCB14-1_2 ข้อมูลรายงานการจัดประชุมคณะกรรมการ
ประสานงานการบรหิารจดัการทรพัย์สินของ
โครงการดาวเทียมสื่อสารภายในประเทศ 

อช. 

 
 

ข้อมูลหนังสือและประกาศเชิญชวนผู้ที่สนใจเข้า
ร่วมอบรมการจัดการสนับสนุนและส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีอวกาศ 

DCB14-1_3 ข้อมูลหนังสือและประกาศเชิญชวนผู้ที่สนใจเข้า
ร่วมอบรมการจัดการสนับสนุนและส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีอวกาศ 

อช. 

CB15-1 การจัดการสนับสนุนและ
ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี
อวกาศ 

CB15-1 จัดท าหนังสือและประกาศเชิญชวนผู้ที่สนใจเข้า
ร่วมอบรมการจัดการสนับสนุนและส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีอวกาศ 

DCB15-1_1 ข้อมูลหนังสือและประกาศเชิญชวนผู้ที่สนใจเข้า
ร่วมอบรมการจัดการสนับสนุนและส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีอวกาศ 

 

CB16-1 การประสานกจิการอวกาศ
ระหว่างประเทศ 

CB16-1 การประชาสัมพันธ์การศึกษาในระดับปริญญาโท
และปริญญาเอก และการฝึกอบรมระยะสั้น  
ด้านกิจการอวกาศ 

DCB16-1_1 ข้อมูลหนังสือประชาสัมพันธ์การศกึษาในระดับ
ปริญญาโทและปรญิญาเอกด้านกจิการอวกาศ 

อช. 

 CB16-2 การประชาสัมพันธ์ต าแหน่งที่เปิดรับสมคัรใน
องค์การ APSCO  

DCB16-2_1 ข้อมูลหนังสือประชาสัมพันธต์ าแหน่งที่เปิดรับ
สมัครในองค์การ APSCO  

อช. 

 
CB16-3 การจัดฝึกอบรมระยะสั้นและการประชุมระดับ

ผู้บริหารด้านกิจการอวกาศ 
DCB16-3_1 ข้อมูลหนังสือเชิญการจัดฝึกอบรมระยะสั้นและ

การประชุมระดับผู้บริหารด้านกิจการอวกาศ 
อช. 
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กระบวนการท างาน รหัสย่อย กระบวนการท างานย่อย 
รายการชุดข้อมูล 

รหัสชุดข้อมลู ชื่อชุดข้อมูล 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

CB17-1 การก ากับดูแลการด าเนินงาน
ตามสญัญาด าเนินกิจการดาวเทียม
สื่อสารภายในประเทศ 

CB17-1 การก ากับ ติดตามประสานงาน และการด าเนินงาน
ตามสัญญาด า เนินกิ จการดาว เทียมสื่ อสาร
ภายในประเทศ 

DCB17-1_1 ข้อมูลติดตามประสานงาน และการด าเนินงาน
ตามสัญญาด า เนินกิจการดาวเทียมสื่อสาร
ภายในประเทศ 

อช. 

 CB17-2 การจัดประชุมคณะกรรมการที่เกีย่วข้อง DCB17-2_1 ข้อมูลหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง อช. 
   DCB17-2_2 ข้อมูลรายงานการประชุมคกก. ที่เกี่ยวข้อง อช. 
CB18 งานเลขานุการ
คณะกรรมการนโยบายอวกาศแหง่ชาติ 

CB18-1 จัดประชุมคณะกรรมการนโยบายอวกาศแห่งชาติ
และคณะอนกุรรมการที่เกี่ยวข้อง 

DCB18-1_1 ข้อมูลหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการนโยบาย
อวกาศแห่งชาติและคณะอนุกรรมการที่เกี่ยวข้อง 

อช. 

CB19 งานขับเคลื่อนเศรษฐกิจดิจทิัล CB19-1 จัดท า Thailand Digital Outlook ตามกรอบ  
OECD 

DCB19-1_1 ชุดข้อมูล Thailand Digital Outlook ศก. 

 

CB19-2 การวัดระดับการเติบโตทางเศรษฐกิจจากการ
วิเคราะหผ์ลิตภณัฑม์วลรวมในประเทศอันเป็นผล
มาจากเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Contribution 
to GDP) 

DCB19-2_1 ชุดข้อมูล GDP ด้านเทคโนโลยีดิจทิัล ศก. 
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กระบวนการท างาน รหัสย่อย กระบวนการท างานย่อย 
รายการชุดข้อมูล 

รหสัชุดข้อมลู ชื่อชุดข้อมูล 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

SB1 งานตรวจสอบ
ภายใน 

SB1-1 จัดท าการประเมินความเสี่ยงเพื่อใช้ส าหรับการจัดท า
แผนการตรวจสอบประจ าป ี

DSB1-1_1 ข้อมูลการประเมินความเสี่ยง ตส. 

 
SB1-2 จัดท าแผนการตรวจสอบภายในระยะยาว DSB1-2_1 ข้อมูลแผนการตรวจสอบระยะยาว ตส. 

 SB1-3 จัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี  DSB1-3_1 ข้อมูลแผนการตตรวจสอบภายในประจ าป ี ตส. 
 SB1-4 ตรวจสอบรายงานทางการเงิน  DSB1-4_1 ข้อมูลตรวจสอบรายงานทางการเงิน ตส. 
 SB1-5 ตรวจสอบการปฏิบตัิงานตามกฎระเบียบ  DSB1-5_1 ข้อมูลตรวจสอบการปฏิบัติงานตามกฎระเบียบ ตส. 

 SB1-6 ตรวจสอบผลการด าเนินงานหรือผลการปฏิบัติงาน  DSB1-6_1 ข้อมูลตรวจสอบผลการดพเนินงานหรือผลการปฏิบัติงาน ตส. 

 SB1-7 ตรวจสอบเทคโนโลยสีารสนเทศ  DSB1-7_1 ข้อมูลตรวจสอบเทคโนโลยีสารสนเทศ ตส. 
 SB1-8 ตรวจสอบการบรหิารงานพัสดุและทรัพย์สิน DSB1-8_1 ข้อมูลตรวจสอบการบริหารงานพัสดุและทรัพยส์ิน ตส. 
 SB1-9 ตรวจสอบการควบคุมภายใน DSB1-9_1 ข้อมูลตรวจสอบการควบคุมภายใน ตส. 

 SB1-10 ประเมินผลการประกันคณุภาพตามแนวทางการประกัน
คุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐ  

DSB1-10_1 ข้อมูลประเมินผลการประกันคุณภาพตามแนวทางการ
ประกันคณุภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐ  

ตส. 

 SB1-11 รายงานผลการตรวจสอบ ความคดิเห็น ข้อเสนอแนะและ
แนวทางในการปรับปรุงแก้ไขท่ีสามารถน าไปปฏิบัติงานได้  

DSB1-11_1 ข้อมูลรายงานผลการตรวจสอบ ความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรงุแก้ไข 

ตส. 

 SB1-12 จัดท าคู่มือตรวจสอบภายใน DSB1-12_1 คู่มือตรวจสอบภายใน ตส. 
SB2 งานพัฒนา
ระบบบรหิาร 

SB2-1 รายงานเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการในส านักงาน DSB2-1_1 ข้อมูลการพัฒนาระบบราชการในส านักงาน พร. 

SB3 งานบริการด้าน
สารสนเทศ 

SB3-1 งานบริการเครือข่าย DSB3-1_1 ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับระบบสารสนเทศภายใน สดช. ขศ. 
SB3-2 งาน Helpdesk DSB3-1_2 ข้อมูลการให้บริการ Helpdesk ขศ. 

 SB3-3 งานบริหารเว็บไซต ์ DSB3-1_3 ข้อมูลค าสั่งประกาศต่าง ๆ ของ สดช. ขศ. 
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SB4 งานจัดซื้อจัด
จ้าง 

SB4-1 ด าเนินการจัดซื้อ-จัดจา้ง DSB4-1_1 ข้อมูลการจดัซื้อจัดจา้ง สลธ. 

SB-5 งานพัสดุ SB5-1 จัดท าบัญชีพัสดุ  DSB5-1_1 ข้อมูลบัญชีพัสด ุ สลธ. 

SB5-2 จัดท ารายงานเกีย่วกับงานพัสดุ ครุภัณฑ ์ DSB5-2_1 ข้อมูลรายงานพสัดุครุภณัฑ ์ สลธ. 

SB5-3 การรับพัสด ุ DSB5-3_1 ข้อมูลการรับพัสด ุ สลธ. 

SB5-4 การเบิกจ่ายพสัด ุ DSB5-4_1 ข้อมูลการเบิก-จ่ายพัสด ุ สลธ. 

SB6 งานการเงินและ
บัญช ี

SB6-1 ตรวจสอบใบส าคัญทีเ่บิกจ่ายจากเงินงบประมาณและเงิน
นอกงบประมาณ 

DSB6-1_1 ข้อมูลตรวจสอบใบส าคัญที่เบิกจา่ยจากเงินงบประมาณ
และเงินนอกงบประมาณ 

สลธ. 

SB6-2 จัดท ารายงานขอเบิกเงินและตรวจสอบรายงานในระบบ 
GFMIS 

DSB6-2_1 ข้อมูลรายงานขอเบิกเงินและตรวจสอบรายงานใน
ระบบ GFMIS 

สลธ. 

SB6-3 วิเคราะหร์ายการบัญชีและจัดท ารายงานทางการเงิน DSB6-3_1 ข้อมูลวิเคราะหร์ายการบัญชีและจัดท ารายงานทางการเงิน สลธ. 

SB6-4 จัดท าต้นทุนผลผลิต DSB6-4_1 ข้อมูลต้นทุนผลผลิต สลธ. 

SB6-5 บันทึกรายการบญัชี DSB6-5_1 ข้อมูลบันทึกรายการบัญชี สลธ. 

SB6-6 จัดท าทะเบียนคมุต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง DSB6-6_1 ข้อมูลจัดท าทะเบียนคุมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง สลธ. 

SB-6-7 ด าเนินการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินเดือน/ค่าจา้ง/เงิน
บ าเหน็จบ านาญ 

DSB6-7_1 ข้อมูลการด าเนินการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินเดือน/
ค่าจ้าง/เงินบ าเหนจ็บ านาญ 

สลธ. 

SB7งานบุคคล SB7-1 จัดโครงสร้างการแบ่งงานภายในของหน่วยงาน DSB7-1_1 ข้อมูลโครงสร้างการแบ่งงานภายในของหน่วยงาน สลธ.  
SB7-2 จัดท าประวตัิข้อมูลบุคคลากร DSB7-2_1 ข้อมูลประวตัิบุคคลากร สลธ. 
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 SB7-3 ด าเนินการเกี่ยวกับการสรรหาบุคคลากร DSB7-3_1 ข้อมูลการด าเนินการเกี่ยวกับการสรรหาบุคคลากร สลธ. 

 SB7-4 ด าเนินการการสอบ การบรรจุ บุคลากร DSB7-4_1 ข้อมูลการสอบ การบรรจุ บุคลากร สลธ. 

 SB7-5 ด าเนินการแต่งตั้งข้าราชการ DSB7-5_1 ข้อมูลการแต่งตั้งข้าราชการ สลธ. 

 SB7-6 ด าเนินการโอน การย้าย บคุลากร DSB7-6_1 ข้อมูลการโอน การย้าย บุคลากร สลธ. 

 SB7-7 ด าเนินการให้ออกจากราชการ DSB7-7_1 ข้อมูลการให้ออกจากราชการ สลธ. 

 SB7-8 ด าเนินการเกี่ยวกับบ าเหน็จความชอบและการขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสรยิาภรณ ์

DSB7-8_1 ข้อมูลเกี่ยวกับบ าเหน็จความชอบและการขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสรยิาภรณ ์

สลธ. 

 SB7-9 จัดท าข้อมูลสถิติต่าง ๆ เกี่ยวกับข้าราชการ DSB7-9_1 ข้อมูลสถิตติ่าง ๆ เกี่ยวกับข้าราชการ สลธ. 
 SB7-10 ประเมินผลการปฏิบัติราชการและการเลื่อนเงินเดือน DSB7-10_1 ข้อมูลประเมินผลการปฏิบัตริาชการและการเลื่อนเงินเดือน สลธ. 

 SB7-11 จัดท าแผนการบริหารทรัพยากรบคุคล  DSB7-11_1 ข้อมูลแผนการบริหารทรัพยากรบคุคล  สลธ. 

 SB7-12 จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร DSB7-12_1 ข้อมูลแผนพัฒนาบุคลากร สลธ. 

 SB7-13 การขอรับบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการ/บ าเหน็จลูกจ้างประจ า
กรณีเกษียณอายรุาชการ 

DSB7-13_1 ข้อมูลการขอรับบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ/บ าเหน็จ
ลูกจ้างประจ ากรณีเกษียณอายุราชการ 

สลธ. 

SB-8 งานฝึกอบรม SB8-1 การจัดฝึกอบรม DSB8-1_1 ข้อมูลการฝึกอบรม สลธ. 

SB-9 งานสารบรรณ SB9-1 การส่งหนังสือภายในและภายนอก DSB9-2_1 ข้อมูลการส่งหนังสือภายในและภายนอก สลธ. 

 SB10-1 ด าเนินการเกี่ยวกับกฎหมาย กฎ ระเบียบ ท่ีเกีย่วข้อง DSB10-1_1 ข้อมูลเกี่ยวกับกฎหมาย กฎ ระเบยีบ ท่ีเกี่ยวข้อง สลธ. 

SB-10 งานนิติการ SB10-2 ด าเนินเกี่ยวกับงานนิติกรรมและสญัญางานเกี่ยวกับความรับ
ผิดทางแพ่งและอาญา  

DSB10-2_1 ข้อมูลเกี่ยวกับงานนิติกรรมและสญัญางานเกี่ยวกับ
ความรับผิดทางแพ่งและอาญา  

สลธ. 
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 SB10-3 งานคดีปกครองและงานคดีอื่นท่ีอยู่ในหน้าท่ีและอ านาจของ
ส านักงาน 

DSB10-3_1 ข้อมูลงานคดีปกครองและงานคดอีื่นที่อยู่ในหน้าที่และ
อ านาจของส านักงาน 

สลธ. 

 SB10-4 ตรวจสอบ สืบสวนและสอบสวน  DSB10-4_1 ข้อมูลตรวจสอบ สืบสวนและสอบสวน  สลธ. 
 SB10-5 งานด้านวินัย อุทธรณ์และร้องทุกข ์ DSB10-5_1 ข้อมูลงานด้านวินัย อุทธรณ์และรอ้งทุกข์ สลธ. 

 SB11 งาน
ประชาสมัพันธ์ 

SB11-1 จัดท าแผนประชาสมัพันธ์และการสร้างภาพลักษณ์ของ
ส านักงาน 

DSB12-1_1 ข้อมูลกลไกการติดตามและวิเคราะห์สถานการณ์การ
พัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

สลธ. 

SB11-2 จัดท าข้อมูลรวมทั้งสรุปและประมวลข่าวท่ีเกี่ยวกับส านักงาน DSB12-1_2 ข้อมูลเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ในเว็บไซต์ สดช. สลธ. 
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ภาพบางส่วนของการแสดงผลรายการชุดข้อมูลภายใต้หน่วยงานภายในของ สดช.  จากการบันทึก
ค าอธิบายชุดข้อมูลลงในระบบ CKAN Open-D (https://datacatalog.onde.go.th/) 

  
 

 
 

https://datacatalog.onde.go.th/
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2.6 ผลการจัดท านโยบาย มาตรฐาน ด้านธรรมาภิบาลข้อมูลและข้อก าหนดการบูรณาการข้อมูล ตาม
กรอบธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ 

การจัดท าร่างประกาศส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เรื่อง ธรรมาภิบาล
ข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได้มีการน าเข้าที่ประชุม
คณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564 และคณะกรรมการธรรมภิบาลข้อมูลมีมติให้ 
ทบทวนและแก้ไขรายละเอียดเล็กน้อย และจะได้ประกาศใช้ต่อไป
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บทท่ี 3 
เอกสารวิชาการเกี่ยวกับการวิเคราะห์และออกแบบ 

กรอบการก ากับดูแลขอ้มูลของ สดช. 

กรอบการก ากับดูแลข้อมูลของ สดช. เป็นเสมือนแนวทางในการก าหนดกลไกต่าง ๆ ในธรรมาภิบาลข้อมูล 
อย่างเป็นรูปธรรมเพ่ือประโยชน์ในการบริหารจัดการข้อมูลให้ได้ซึ่งข้อมูลที่มีคุณภาพ มีความปลอดภัย  
สร้างมูลค่าและสามารถเพ่ิมศักยภาพในการด าเนินงานทั้งในการแลกเปลี่ยน เชื่อมโยงและการสร้างประโยชน์
จากข้อมูลต่อไปในอนาคต ธรรมาภิบาลข้อมูลตามกรอบมาตรฐาน ที่ สพร. ก าหนดประกอบด้วย โครงสร้าง 
กระบวนการและหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ที่จัดท าขึ้นเพ่ือให้ได้มาซึ่งธรรมาภิบาลข้อมูลที่ดี ซึ่งควรค านึงถึงการ
ด าเนินการเพ่ือการวิเคราะห์และออกแบบดังต่อไปนี้ 

1) บทบาทของผู้บริหารระดับสูงของหน่วยงาน ให้ความส าคัญอย่างยิ่งในการผลักดันให้เกิดการก ากับดูแล 
ดังนั้นผู้บริหารระดับสูงของหน่วยงานต้องมีความมุ่งมั่นในการผลักดันให้ เกิดการก ากับดูแลข้อมูล  
โดยผู้บริหารควรมีบทบาทดังนี้  

• สื่อสารถึงความส าคัญของการก ากับดูแลข้อมูล ขอบเขต นโยบายและเป้าประสงค์ของการ
ก ากับดูแลข้อมูล 

• สนับสนุน ส่งเสริม จัดสรรทรัพยากรให้เพียงพอต่อการด าเนินงาน 

• ทบทวนการก ากับดูเลข้อมูลในหน่วยงานและส่งเสริมให้เกิดการก ากับดูแลข้อมูลอยู่สม่ าเสมอ 
2) จัดตั้งคณะท างานให้สอดคล้องกับหน้าที่ความรับผิดชอบของแต่ละต าแหน่งตามที่ได้ก าหนดไว้ใน

กรอบการก ากับดูแลข้อมูลตามความเหมาะสมในการบริหารจัดการบุคลากรที่มีหน้าที่ในการ
ปฏิบัติงาน อย่างไรก็ตามการก าหนดบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจนจะส่งผลต่อการท างานที่มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลสูงสุดต่อองค์กร 

3) ก าหนดกระบวนการก ากับดูแลข้อมูลตามกรอบธรรมาภิบาลข้อมูล โดยพิจารณาถึงการเลือกข้อมูล
เพ่ือด าเนินการก ากับดูแล การระบุเป้าหมาย การก าหนดมาตรฐานและแนวปฏิบัติรวมถึงการบริหาร
จัดการคน เริ่มตั้งแต่ขั้นตอนการวางแผน การปฏิบัติ การตรวจสอบ การวัดผล และการรายงาน 
ไปจนถึงการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

4) ก าหนด นโยบาย กฎเกณฑ์ของข้อมูล ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของการก ากับดูแลข้อมูล นโยบายที่ก าหนด
จะต้องสามารถใช้รายละเอียดตามที่ระบุในกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลได้ ทั้งนี้โดยค านึงถึงความ
สอดคล้องกับกฏหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งหรือข้อก าหนดอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง มีการเผยแพร่และ
สื่อสารให้กับเจ้าหน้าที่และผู้ที่เก่ียงข้องทั้งภายในและภายนอกหน่วยงานเพ่ือด าเนินการต่อไป 

5) กลุ่มคนที่ได้ก าหนดไว้ในการก ากับดูแลข้อมูล ไม่ว่าจะเป็นคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล ทีมบริกร 
หรือคณะท างาน มีหน้าที่ในการด าเนินงานที่แตกต่างกันไป โดยเริ่มตั้งแต่การวางแผน การลงมือ
ปฏิบัติ การตรวจสอบ และการปรับปรุงตามล าดับ มีองค์ประกอบอย่างน้อยที่ต้องด าเนินการ ได้แก่ 
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• การสร้างการรับรู้กับคนภายในองค์กร 

• ด าเนินการตามนโยบาย กฎเกณฑ์ของข้อมูล 

• บริหารจัดการข้อมูล 

• ส่งเสริมและสนับสนุนการแลกเปลี่ยนตลอดจนการเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงาน 
6) ตรวจสอบเพ่ือการประเมินผลการท างานในภาพรวมเพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจ เพ่ือการ

ปรับปรุงพัฒนาในอนาคต และเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ ตลอดจนเป็นแนวทางในการบริหาร
จัดการต่อไป 

การจัดท าบัญชีข้อมูลของ สดช. ตามกรอบมาตรฐานของส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การ
มหาชน) ว่าด้วยแนวทางการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ ใน 3 หมวด คือ หมวดทั่วไป หมวดส าหรับผู้ที่เกี่ยวข้อง
ตามภารกิจ (Non-Technical Team) และหมวดส าหรับผู้ที่เกี่ยวข้องเชิงเทคนิค (Technical Team) 

หมวดทั่วไป ประกอบด้วยหลักการและแนวคิดและการน าข้อมูลไปใช้เพ่ือท าธรรมาภิบาลข้อมูลและ 
ใช้ประโยชน์บัญชีข้อมูล โดยในการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ จะเริ่มต้นจากการส่งเสริมและสนับสนุนให้
หน่วยงานที่เป็นเจ้าของข้อมูลจัดท าบัญชีข้อมูลส าคัญภายในหน่วยงานเองในรูปแบบที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
ชุดข้อมูล จะถูกจัดหมวดหมู่และมีค าอธิบายข้อมูลส าหรับทุกชุดข้อมูลมาสร้างเป็น ระบบบัญชีข้อมูลของ
หน่วยงาน จากนั้นระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ ซึ่งปัจจุบันดูแลโดย สสช. จะท าหน้าที่ รวบรวม ลงทะเบียน  
และจัดเก็บบัญชีข้อมูลเข้ามาไว้ในฐานข้อมูลกลาง ตามมติคณะมนตรีเมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2562 มอบหมายให้ 
สสช. ในฐานะหน่วยงานกลางจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ (Government Data Catalog) และระบบ นามานุกรม 
(Directory Services) เพ่ือเป็นระบบสารสนเทศที่ท าหน้าที่รองรับบรรดาชุดข้อมูลส าคัญจาก  หน่วยงาน
ภาครัฐและศูนย์ข้อมูลที่เป็นเจ้าของข้อมูลในสาขาต่าง ๆ มารวบรวมและจัดเก็บบัญชีข้อมูลเข้ามาไว้ใน
ฐานข้อมูลกลางเป็นรายการบัญชีข้อมูลกลางภาครัฐเพ่ือการใช้ประโยชน์ร่วมกันได้อย่างเป็นรูปธรรมดังภาพที่ 9 
โดยจัดเก็บเฉพาะชื่อชุดข้อมูลและค าอธิบายข้อมูลของชุดข้อมูลเท่านั้น ไม่ได้จัดเก็บตัวข้อมูล ส่ วนชุดข้อมูล 
ที่ไม่มีชั้นความลับสามารถเปิดเผยได้ สสช. จะคัดเลือกและจัดเก็บรายการบัญชีข้อมูลเปิดเพ่ือให้บริการ  
โดย “ผู้ใช้ข้อมูล” สามารถใช้ประโยชน์ข้อมูลเหล่านี้ผ่านระบบสารสนเทศที่บรูณาการร่วมกัน อาทิ ศูนย์กลาง
ข้อมูล เปิดภาครัฐ (data.go.th) และศูนย์กลางแลกเปลี่ยนข้อมูลภาครัฐ (gdx.dga.or.th) ทีด่ าเนินการโดย สพร. 
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ภาพที่ 9 ภาพรวมการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ 

ในการจัดท าระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ หน่วยงานจ าเป็นต้องจัดท าบัญชีข้อมูลของหน่วยงานขึ้นก่อน
ตามท่ีได้ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. 2562 และ 
ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ รวมถึงติดตามการบริหารจัดการข้อมูลให้มีความโปร่งใส  ตรวจสอบได้ ส่งผลต่อ
คุณภาพ ความมั่นคงปลอดภัยและบูรณาการข้อมูลได้อย่างครบถ้วน ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน  บัญชีข้อมูลเป็น
หนึ่งในเสาหลัก (Pillars) ของการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลเพ่ือให้เกิดการสร้างวัฒนธรรมขับเคลื่อนด้วยข้อมูล 
(Data Driven) โดยมีค าอธิบายข้อมูลเป็นพ้ืนฐานส าคัญในการก ากับดูแลข้อมูล ช่วยให้องค์กรสามารถสืบค้น 
ท าความเข้าใจและสร้างความเชื่อมั่นของหน่วยงานที่เป็นเจ้าของ รวมทั้งช่วยในการตัดสินใจเชิงนโยบายที่
ขับเคลื่อนด้วยข้อมูล อันจะน าไปสู่การใช้ประโยชน์ข้อมูลภาครัฐให้มีประสิทธิผลต่อไป โดยมีแนวทางในการ
จัดการบัญชีข้อมูลหน่วยงานส าหรับผู้ที่เกี่ยวข้องใน 2 หมวดคือ ตามภารกิจและเชิงเทคนิค  

หมวดส าหรับผู้ที่เก่ียวข้องตามภารกิจ (Non-Technical Team) ประกอบด้วย  
1) การเลือกชุดข้อมูลส าคัญเพ่ือจัดท าบัญชีข้อมูลให้สอดคล้องกับภารกิจหน่วยงาน  
2) การจัดหมวดหมู่ตามธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ (Data Classification) ข้อมูล 
3) การจัดท าเมทาดาตาของชุดข้อมูลของหน่วยงาน (Metadata Standard)  
4) การพัฒนาระบบบัญชีข้อมูลของหน่วยงาน (Agency Data Catalog)  
5) การจัดท ากรอบนโยบายข้อมูล (Data Policy) ของหน่วยงานภาครัฐ  
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หมวดส าหรับผู้ที่เก่ียวข้องเชิงเทคนิค (Technical Team) ประกอบด้วย 
1) การพัฒนาระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (Government Data Catalog : GD Catalog)  
2) การบริหารจัดการระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog Management)  
3) การเปิดเผยข้อมูลเปิดภาครัฐ (Open Data) กับการเชื่อมต่อระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ  

(GD Catalog) 

จากพระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. 2562 ก าหนดให้ 
หน่วยงานของรัฐต้องเปิดเผยข้อมูล ในรูปแบบดิจิทัลต่อสาธารณะ โดยมีศูนย์กลางข้อมูลเปิดภาครัฐ 
(Government Open Data) ผ่านเว็บไซต์  data.go.th การเชื่อมต่อชุดข้อมูลระหว่าง  data.go.th กับ  
GD Catalog จะช่วยอ านวยความสะดวกให้กับหน่วยงานรัฐโดยหน่วยงานกลาง เพ่ือให้ผู้ใช้สามารถสืบค้น
ข้อมูลบัญชีข้อมลูภาครัฐได้และหากชุดข้อมูลใดไม่มีชั้นความลับจัดเป็นข้อมูลเปิดที่ให้ประโยชน์กับสาธารณะได้ 
หน่วยงานกลางจะกระตุ้นและส่งเสริมให้หน่วยงานเจ้าของข้อมูลท าส าเนาข้อมูลเปิดมาไว้ที่ data.go.th เพ่ือใช้
ประโยชน์ข้อมูลเปิดภาครัฐ โดยกระบวนการเชื่อมโยงข้อมูลอย่างเป็นระบบต่อไป  

ทั้งนี ้ที่ปรึกษาได้ด าเนินการวิเคราะห์และออกแบบธรรมาภิบาลข้อมูลของ สดช. ให้มีความสอดคล้อง
ตามกรอบการก ากับดูแลข้อมูล (Data Governance Framework) ที่ สพร. ก าหนด และท าการบันทึก
ค าอธิบายข้อมูลและบัญชีข้อมูลของหน่วยงาน ตามมาตรฐานของส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การ
มหาชน) ว่าด้วยแนวทางการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ ลงในแพลตฟอร์ม CKAN Open-D โดยผ่านการ
ตรวจสอบจากหน่วยงานผู้รับผิดชอบข้อมูลเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
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บทท่ี 4 
เอกสารของการเผยแพร่ผลงานหรือการด าเนนิงานต่าง ๆ ของโครงการ 

กิจกรรมการด าเนินการธรรมาภิบาลข้อมูลของ สดช. ได้มีการเผยแพร่ไว้ในเว็บไซต์ของ สดช. ทั้งข้อมูล
เกี่ยวกับกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลและระบบค้นหาชุดข้อมูล ดังแสดงในภาพที่ 10 

 

 

ภาพที่ 10 หน้าหลักของเว็บไซต์แสดงเมนูธรรมาภิบาลข้อมูล 

 

 
ภาพที่ 11 หน้าแรกของเว็บไซต์ส าหรับเผยแพร่ผลงาน 
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ภาพที่ 12 แนะน าธรรมาภิบาลข้อมูล 

 

 
ภาพที่ 13 โครงสร้างธรรมาภิบาลข้อมูล 
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บทท่ี 5 
บทสรุปและข้อเสนอแนะ  

การจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลเพ่ือสนองนโยบายของภาครัฐนั้น นับว่าเป็นจุดเริ่มต้นที่ส าคัญของทุก
หน่วยงานในการบริหารจัดการและวางแผนการลงทุนโดยเฉพาะการลงทุนด้านเทคโนโลยีดิจิทัล เนื่องจากการ
จัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลจะเป็นเสมือนเครื่องมือที่ผู้บริหารสามารถน าใช้เพ่ือประกอบการวางแผนและตัดสินใจ 
และหากการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลมีประสิทธิภาพ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของข้อมูลจะสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพมากขึ้น เป็นหนึ่งในรูปแบบการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านข้อมูลได้เป็นอย่างดี อย่างไรก็ตามความ
สมบูรณ์ของการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลจะขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายอย่างที่มีผลต่อความส าเร็จของโครงการ  
เช่น ความร่วมมือจากหน่วยงานในการระบุค าอธิบายชุดข้อมูลให้มีความถูกต้องตรงกันและเป็นปัจจุบัน 
บุคลากรผู้ให้ข้อมูลมีความรู้ความเข้าใจในการระบุค าอธิบายชุดข้อมูลเป็นอย่างดี การประสานงานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือประเมินความต้องการน าไปใช้ประโยชน์ของข้อมูล ทั้งนี้ การจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูล
ของ สดช. มีกระบวนการที่สอดคล้องและเป็นไปตามกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ โดยมีองค์ประกอบของ
โครงสร้างธรรมาภิบาลข้อมูล (Data Governance Structure) กระบวนการธรรมาภิบาลข้อมูล (Data 
Governance Processes) และนิยามและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล (Definition and Rules) และในการ
จัดท าชุดข้อมูลตามกระบวนการท างานภายใต้ภารกิจของ สดช. ที่ปรึกษาได้เสนอความเห็นในการคัดเลือก
ตัวอย่างชุดข้อมูลน าร่องเพ่ือก าหนดแนวทางการบริหารจัดการข้อมูลตามกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลและพัฒนา
ไปสู่การเปิดเผยข้อมูลเปิดภาครัฐต่อไป 

อย่างไรก็ตาม การจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลที่ดีจะต้องมีความต่อเนื่องและสามารถเชื่อมโยงชุดข้อมูลของ
หน่วยงานเพ่ือประโยชน์ในการขับเคลื่อนข้อมูลให้มีคุณค่า สามารถน าไปใช้ เพ่ือการวิเคราะห์และเปิดเผยเป็น
ข้อมูลเปิดภาครัฐส าหรับข้อมูลที่จัดอยู่ในหมวดหมู่สาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลข้อมูลได้ โดยที่ปรึกษาได้
น าเสนอ Data Governance Roadmap เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาธรรมาภิบาลข้อมูลของ สดช. ให้มี
ความต่อเนื่องและตอบสนองยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัลผ่านการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ
ต่อไปให้สามารถแลกเปลี่ยนเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานได้อย่างเหมาะสม ถูกต้องและปลอดภัย ดังภาพ 
  

 
  

ภาพที่ 16 Data G overnance Roadmap 
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