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บทที่ 1 

บทน า 

 
1.1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสวัสดิการ สดช. 

ด้วยระเบียบส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติว่าด้วยการจัดสวัสดิการในส่วนราชการ 
พ.ศ. 2560 เพ่ือให้การด าเนินงานสวัสดิการของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
ในการช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกแก่ราชการ และพนักงานราชการ อาศัยตามข้อ 6 แห่งระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
จึงออกระเบียบไว้ให้บังคับใช้ตั้งแต่วันประกาศเป็นต้นไป (ประกาศ ณ วันที่ 28 กันยายน พ.ศ 2560)  
1.2 วัตถุประสงคใ์นการจัดสวัสดิการ สดช. 

ตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายใน 
ส่วนราชการ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หมวด 1 ความทั่วไป วัตถุประสงค์ และสมาชิก ข้อ 5 สวัสดิการ
ภายในส านักงาน มีวัตถุประสงค์เพ่ือประโยชน์ส่วนรวมของข้าราชการ และพนักงานราชการในสังกัด ดังนี้ 

(1) เพ่ือเป็นสวัสดิการแก่สมาชิกนอกเหนือไปจากสวัสดิการที่ราชการจัดให้เป็นกรณีปกติ 
(2) เพ่ือให้บริการหรือจัดกิจกรรมอันจะก่อให้เกิดประโยชน์แก่สมาชิก 
(3) ส่งเสริมและสนับสนุนความสามัคคี และสัมพันธภาพอันดีระหว่างสมาชิก 
(4) ให้ความช่วยเหลือแก่สมาชิกท่ีประสบความเดือดร้อนและจ าเป็น 
(5) ด าเนินการจัดสวัสดิการเพ่ือประโยชน์ส่วนรวมหรือโดยทั่วไปของสมาชิก 
(6) เพ่ือให้ความรู้ทางด้านวิชาการโดยจัดฝึกอบรม สัมมนา ประชุม จัดรายการวิทยุ โทรทัศน์ หรือสื่อดิจิทัล  
(7) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้โดยจัดท าหนังสือ วารสาร เอกสาร หรือสื่อดิจิทัล 
(8) ให้การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมในด้านกีฬา สุขภาพ นันทนาการ การศึกษา การฝึกอาชีพเพ่ือเสริม  

รายได้หรือลดรายจ่าย และการส่งเสริมคุณภาพชีวิตในด้านอ่ืน ๆ แก่สมาชิก 
(9) เพ่ือช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกแก่ข้าราชการในส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ 

สังคม  แห่งชาติ ในการปฏิบัติราชการ 
(10) ด าเนินการอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการสวัสดิการเห็นควร 

1.3 ที่มาในการจัดท าแนวทางการตรวจสอบ 
ตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายใน 

ส่วนราชการ พ.ศ. 2560 หมวด 3 การเงิน การบัญชี และการตรวจสอบ ข้อ 19 ให้มีการก าหนดและรักษาไว้ซึ่งระบบ 
การบัญชีที่เหมาะสมแก่กิจการสวัสดิการ โดยแยกตามประเภทงาน ลงรายการรับและจ่ายเงินรวมถึงสินทรัพย์และหนี้สิน 
ที่เป็นอยู่จริงตามประเภทกิจกรรม พร้อมด้วยข้อความอันเป็นที่มาของรายการดังกล่าว ให้มีการจัดงบรับจ่ายประจ าเดือน
เสนอคณะกรรมการสวัสดิการ สดช. เพ่ือทราบ และให้มีการตรวจสอบบัญชีภายในประจ า ทั้งนี้ ตามข้อบังคับที่
คณะกรรมการสวัสดิการ สดช. ก าหนด 
1.4 วัตถุประสงค์ในการจัดท าแนวทางการตรวจสอบ 

1.4.1 เพ่ือให้ เป็นไปตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ พ.ศ. 2560 หมวด 3 การเงิน การบัญชี และการตรวจสอบ ข้อ 21  
ทุกปีให้ผู้ตรวจสอบภายในของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติหรือผู้มีคุณวุฒิด้านการเงิน
และบัญชีที่คณะกรรมการสวัสดิการ สดช. แต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชี และการเงินของกองทุนสวัสดิการ สดช. นั้น  
ให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับงบการเงินตามข้อ 20 
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1.4.2 เพ่ือให้ เป็นไปตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิ จและสังคมแห่งชาติ 
ว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ พ.ศ. 2560 หมวด 3 การเงิน การบัญชี และการตรวจสอบ ข้อ 22 ผู้ตรวจสอบ
ภายในหรือผู้สอบบัญชีตามข้อ 21 มีหน้าที่ตรวจสอบสมุดบัญชีและเอกสารหลักฐานของกองทุนสวัสดิการ สดช. และ
รายงานผลการตรวจสอบเสนอต่อคณะกรรมการสวัสดิการ สดช. เพ่ือพิจารณาและประเมินผลการจัดสวัสดิการ 
1.5 ค ำนิยำม 

1.5.1 สวัสดิการ สดช. หมายถึง สวัสดิการส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
1.5.2 สวัสดิการภายในส านักงาน หมายถึง กิจกรรมหรือกิจการใด ๆ ที่คณะกรรมการสวัสดิการจัดให้มีขึ้น  

1.6 ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
 ๑.6.1 ผู้ตรวจสอบภายในและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องสามารถใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายในได ้
 1.6.2 ช่วยให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามขั้นตอนที่วางไว้และช่วยในการประหยัดเวลา ท าให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปด้วยความรวดเร็ว 
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บทที่ 2 
แนวทำงกำรปฏิบัติงำนตรวจสอบ 

 
แนวทำงกำรปฏิบัติงำนตรวจสอบ งบการเงินและรับรองบัญชีกองทุนสวัสดิการ สดช. จะมีดังต่อไปนี้ 
2.1 ประเด็นกำรตรวจสอบ ตรวจสอบการจัดท าบัญชี การจัดท างบการเงินและรับรองงบการเงินกองทุนสวัสดิการ สดช.  
2.2 เกณฑ์กำรตรวจสอบ ตรวจสอบการจัดท าบัญชี การจัดท างบการเงินและรับรองงบการเงินกองทุนสวัสดิการ สดช. 
ให้เป็นไปตาม 

2.2.1 ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ พ.ศ.๒๕๔๗ หมวด ๒ การเงิน การบัญชี  
และการตรวจสอบ ข้อ 24 ทุกปีให้ผู้ตรวจสอบภายในของส่วนราชการหรือผู้มีคุณวุฒิด้านการเงินและบัญชี  
ที่คณะกรรมการสวัสดิการแต่งตั้ง เป็นผู้สอบบัญชี ท าการตรวจสอบและรับรองบัญชีและการเงินของสวัสดิการภายใน
ส่วนราชการนั้นให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับงบการเงินตามข้อ 23 

2.2.2 ระเบียบส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ 
พ.ศ. 2560 หมวด 3 การเงิน การบัญชี และการตรวจสอบ ข้อ 21 ทุกปีให้ผู้ตรวจสอบภายในของ สดช. หรือผู้มีคุณวุฒิ
ด้านการเงินและบัญชีที่คณะกรรมการสวัสดิการ สดช. แต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชี ท าการตรวจสอบและรับรองบัญชี  
และการเงินของกองทุนสวัสดิการ สดช. นั้น ให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับงบการเงินตามข้อ 20 และ 
ข้อ 22 ผู้ตรวจสอบภายในหรือผู้สอบบัญชีตามข้อ 21 มีหน้าที่ตรวจสอบสมุดบัญชีและเอกสารหลักฐานของกองทุน
สวัสดิการ สดช. และรายงานผลการสอบบัญชีเสนอต่อคณะกรรมการสวัสดิการ สดช. เพ่ือพิจารณาและประเมินผล 
การจัดสวัสดิการ 

2.2.3 มาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐที่กระทรวงการคลังก าหนด 
2.3 วิธีกำรตรวจสอบ มีดังนี้ 

2.3.1 ตรวจสอบจากรายงานการประชุมคณะกรรมการสวัสดิการ สดช. 
2.3.2 ตรวจสอบจากเอกสารหลักฐานการรับ - จ่ายเงิน พร้อมเอกสารประกอบที่เก่ียวข้อง 
2.3.3 ตรวจสอบงบกระทบยอดเงินฝากธนาคารกับ Bank Statement 
2.3.4 ตรวจสอบการบันทึกบัญชีในสมุดรายวันทั่วไป การผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภททั่วไป งบทดลอง  

และการจัดท างบการเงินรวมถึงหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
2.3.5 สอบถามจากเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
2.3.6 จัดท ากระดาษท าการ 

2.4 แหล่งข้อมูล/เอกสำร/หลักฐำน/กระดำษท ำกำร มีดังนี้ 
2.4.1 รายงานการประชุมของคณะกรรมการสวัสดิการ สดช. 
2.4.2 เอกสารการรับ - จ่ายเงิน และเอกสารประกอบที่เก่ียวข้อง 
2.4.3 งบกระทบยอดเงินฝากธนาคารกับ Bank Statement 
2.4.4 ทะเบียนคุมเช็ค 
2.4.5 เอกสาร/หลักฐาน การจัดท าบัญชี ได้แก่ การบันทึกบัญชีในสมุดรายวันทั่วไป การผ่านรายการไปยังบัญชี 

แยกประเภททั่วไป และงบทดลอง 
2.4.6 งบการเงิน ได้แก่ งบแสดงฐานการเงิน และงบแสดงผลการด าเนินงานทางการเงิน 
2.4.7 หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
2.4.8 เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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คู่มือการตรวจสอบงบการเงินและรับรองบัญชีกองทุนสวัสดิการ สดช.                                                     กลุ่มตรวจสอบภายใน                      

2.5 ตัวอย่ำงแบบฟอร์มแผนปฏิบัติงำนตรวจสอบ 
 

แผนปฏิบัติงำนตรวจสอบ 
กำรตรวจสอบกำรเงิน (Financial Audit) 

และกำรตรวจสอบกำรปฏิบัติตำมกฏระเบียบ (Compliance Audit) 
 ประจ ำปี พ.ศ. ............... 

กลุ่มตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนคณะกรรมกำรดิจทิัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 
----------------------------------------------------------------- 

 

หน่วยรับตรวจ ………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

เรื่องท่ีตรวจสอบ .............................................................................................. ............................................ 
 .............................................................................................. ............................................ 
 
ประเด็นกำรตรวจสอบ .............................................................................................. ............................................ 
 .............................................................................................. ............................................ 
 ........................................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................................... 
  
วัตถุประสงค์ .............................................................................................. ............................................ 
กำรปฏิบัติงำน ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................................... 
  

  
ขอบเขตกำรปฏิบัติงำน ........................................................................................ .................................................. 
 .............................................................................................. ............................................ 
 .............................................................................................. ............................................ 
 ........................................................................................................................................................... 
  
ระยะเวลำที่ตรวจสอบ .......................................................................................................................................... 

 

 
ผู้รับผิดชอบตรวจสอบ  ๑.      (ชื่อ และ ต าแหน่ง)                                                                            . 
 ๒.      (ชื่อ และ ต าแหน่ง)                                                                             . 
 ๓.      (ชื่อ และ ต าแหน่ง)                                                                             . 
 ๔.      (ชื่อ และ ต าแหน่ง)                                                                             . 
 ๕.      (ชื่อ และ ต าแหน่ง)                                                                             . 
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คู่มือการตรวจสอบงบการเงินและรับรองบัญชีกองทุนสวัสดิการ สดช.                                                     กลุ่มตรวจสอบภายใน                      

แนวทำงกำรปฏิบัติงำนตรวจสอบ          
 

ประเด็นกำรตรวจสอบ เกณฑ์กำรตรวจสอบ วิธีกำรตรวจสอบ 
แหล่งข้อมูล/เอกสำร/

หลักฐำน/กระดำษท ำกำร 
.............................................
............................................. 
............................................. 
.............................................
............................................. 
............................................. 
.............................................
............................................. 
............................................. 
.............................................
............................................. 
............................................. 
.............................................
............................................. 
............................................. 
 

..................................................... 
………………………………………..……
……………………………………………..
……………………………………………..
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
..................................................... 
………………………………………..…… 
 

...............................................

...............................................

...............................................

............................................... 
...............................................
...............................................
...............................................
............................................... 
...............................................
...............................................
...............................................
...............................................
...............................................
............................................... 
............................................... 
 

เอกสำรกำรตรวจสอบ 
.......................................... 
……………………………......... 
…………………..……….......... 
……………………………......... 
……………………………………
…..………………...................
..........................................
.......................................... 
..........................................
.......................................... 
..........................................
..........................................
..........................................
..........................................  

 
 

            .........................................................ผู้จัดท า 
      (        ชื่อ – สกุล       ) 

                            ต าแหน่ง             . 
     วันที่ ........................................................                                

 

                 .........................................................ผู้จัดท า 
               (        ชื่อ – สกุล       ) 

                  ต าแหน่ง             . 
            วันที่ ........................................................                                

 

            .........................................................ผู้จัดท า 
              (        ชื่อ – สกุล       ) 

                  ต าแหน่ง             . 
     วันที่ ........................................................ 

 

                 .........................................................ผู้อนุมัต ิ
                (        ชื่อ – สกุล       ) 

            ต าแหน่ง             . 
            วันที่ ........................................................ 

 

           .........................................................ผู้จัดท า 
             (        ชื่อ – สกุล       ) 

                  ต าแหน่ง             . 
     วันที่ ........................................................ 
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คู่มือการตรวจสอบงบการเงินและรับรองบัญชีกองทุนสวัสดิการ สดช.                                                     กลุ่มตรวจสอบภายใน                      

บทที่ ๓ 
วิธีกำรตรวจสอบ 

 
3.1 รำยได้ของกองทุนสวัสดิกำร สดช. 

ตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ 
พ.ศ. 2560 หมวด 3 การเงิน การบัญชี และการตรวจสอบ ข้อ 13 ให้จัดตั้งกองทุนสวัสดิการภายในส านักงานขึ้น เรียกว่า 
“กองทุนสวัสดิการส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ” เรียกโดยย่อว่า “กองทุนสวัสดิการ สดช.” 
เพ่ือสะสมทุนและใช้จ่ายส าหรับการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ของสวัสดิการภายในส านักงาน โดยกองทุนสวัสดิการ สดช. 
อาจมีรายได้ ดังนี้ 

(1) เงินค่าธรรมเนียมสมาชิกตามอัตราและระยะเวลาจ่ายตามที่คณะกรรมการสวัวดิการ สดช. ก าหนด 
(2) เงินรายรับจากการจัดกิจกรรมหรือการจัดบริการของสวัสดิการภายในส านักงาน 
(3) เงินกู้จากสวัสดิการภายในส่วนราชการของส่วนราชการอ่ืนหรือสถาบันการเงิน 
(4) เงินบริจาคเพ่ือการจัดสวัสดิการภายในส านักงาน 
(5) เงินอุดหนุนหรือรายได้อ่ืนตามที่รัฐบาลหรือหน่วยงานของรัฐจัดสรรให้ 
(6) ดอกผลของเงินรายได้ตาม (1) ถึง (5) 
(7) รายได้อ่ืน ๆ  
การกู้เงินจากสถาบันการเงิน (3) ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการสวัสดิการ สดช. ก าหนด 

3.2 ประเภทของสวัสดิกำร สดช. 
ตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ 

แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 หมวด 1 ความทั่วไป วัตถุประสงค์ และสมาชิก ข้อ 6 ประเภทของสวัสดิการ ได้แก่ 
(1) การออมทรัพย์ 
(2) การให้กู้ยืมเงิน 
(3) การเคหะสงเคราะห์ 
(4) การฌาปนกิจสงเคราะห์ 
(5) การกีฬา นันทนาการ และการส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านอ่ืน ๆ  
(6) การฝึกอบรม  การสัมมนา การประชุม การจัดรายการทางวิทยุ โทรทัศน์ หรือสื่อดิจิทัล 
(7) การจัดพิมพ์หนังสือ วารสาร สื่อดิจิทัล หรือสิ่งพิมพ์อ่ืน รวมถึงการจัดรายการทางวิทยุ โทรทัศน์ หรือสื่อดิจิทัล 
(8) การจัดร้านค้าสวัสดิการ 
(9) การฝึกอาชีพเพ่ือเสริมรายได้หรือลดรายจ่าย 
(10) กิจกรรมอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการสวัสดิการ สดช. เห็นสมควร 
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คู่มือการตรวจสอบงบการเงินและรับรองบัญชีกองทุนสวัสดิการ สดช.                                                     กลุ่มตรวจสอบภายใน                      

3.3 กำรปฏิบัติงำนตรวจสอบ งบการเงินและรับรองบัญชีกองทุนสวัสดิการ สดช. มีดังนี ้
๑. ศึกษากฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ 

๑.๑ ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ พ.ศ. 2557 
1.2 ระเบียบส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ 

พ.ศ. 2560 รวมถึงที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
1.3 มาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐที่กระทรวงการคลังก าหนด 

๒. ตรวจสอบเอกสาร/หลักฐานประกอบการตรวจสอบว่ามีความครบถ้วนหรือไม่ (หากไม่ครบถ้วนต้องขอเอกสารเพ่ิมเติม) 
๓. จัดท ากระดาษท าการ โดยมีกระบวนการ/ขั้นตอนในการตรวจสอบ ดังต่อไปนี้ 

3.1 ตรวจสอบรายงานการประชุมของคณะกรรมการสวัสดิการ สดช.  
3.2 ตรวจสอบจากเอกสารหลักฐานการรับ - จ่ายเงิน พร้อมเอกสารประกอบที่เก่ียวข้อง  
3.3 ตรวจสอบงบกระทบยอดเงินฝากธนาคารกับ Bank Statement 
3.4 ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีในสมุดรายวันทั่วไป  
3.5 ตรวจสอบการผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภททั่วไป และงบทดลอง  
3.6 ตรวจสอบความถูกต้องของการจัดท ารายงานทางการเงิน รวมถึงหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

4. จัดท ารายงานผลตรวจสอบและรับรองบัญชีของกองทุนสวัสดิการ สดช. เสนอต่อประธานกรรมการ ผ่าน เลขานุการ
สวัสดิการ สดช. เป็นการรายงานผลการสอบบัญชีตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ พ.ศ. 2560 หมวด 3 การเงิน บัญชี และการตรวจสอบ ข้อ 22 
อันเป็นการเสร็จสิ้นกระบวนการตรวจสอบของกลุ่มตรวจสอบภายใน ทั้งนี้ได้ให้ข้อเสนอแนะ ให้มีการปรับปรุงต่อไป 
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คู่มือการตรวจสอบงบการเงินและรับรองบัญชีกองทุนสวัสดิการ สดช.                                                     กลุ่มตรวจสอบภายใน                      

3.4 ตัวอย่ำงแบบฟอร์มรำยงำนผลกำรตรวจสอบ 
 

รำยงำนกำรตรวจสอบบัญชีกองทุนสวัสดิกำร สดช.  
กำรตรวจสอบกำรเงิน (Financial Audit) 

และกำรตรวจสอบกำรปฏิบัติตำมกฎระเบียบ (Compliance Audit) 
กลุ่มตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนคณะกรรมกำรดิจทิัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 

ประจ ำปี พ.ศ. ............ 
......................................................... 

 
หน่วยรับตรวจ 
 

………………………………………………………………………………………………………… 

ประเด็นกำรตรวจสอบ ............................................................................ ...........................................
............................................................................ ........................................... 
............................................................................ ........................................... 
 

วัตถุประสงค์กำรตรวจสอบ ............................................................................ ...........................................
............................................................................ ........................................... 
............................................................................ ........................................... 
 

ขอบเขตกำรตรวจสอบ ............................................................................ ...........................................
............................................................................ ........................................... 
............................................................................ ........................................... 
 

ระยะเวลำที่ตรวจสอบ 
 

…………..…………………................................................................... ................. 

วิธีกำรตรวจสอบ 
 
 
 
สรุปผลกำรตรวจสอบ 

.......................................................................................................................  

.......................................................................................................................

....................................................................................................................... 
 
............................................................................ ........................................... 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 

 
ผลกระทบ (Effect) 

 
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
................................................................................ ....................................... 
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คู่มือการตรวจสอบงบการเงินและรับรองบัญชีกองทุนสวัสดิการ สดช.                                                     กลุ่มตรวจสอบภายใน                      

สำเหตุ (Cause) 
 
 

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................  
 

ข้อเสนอแนะ 
(Recommendation) 
 
 

กำรติดตำมผล 
กำรตรวจสอบ 
 

ข้อจ ำกัดในกำรตรวจสอบ     

....................................................................................................................... 

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................  
 
....................................................................................................................... 
.......................................................................................................................
....................................................................................................................... 
 
....................................................................................................................... 
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................  
 
 
 

            ...................................................ผู้ตรวจสอบ 
                   (        ชื่อ – สกุล       ) 

                ต าแหน่ง             . 
      

 

          ................................................ผู้ตรวจสอบ 
              (        ชื่อ – สกุล       ) 
                       ต าแหน่ง             . 

             

            ...................................................ผู้ตรวจสอบ 
      (        ชื่อ – สกุล       ) 

                            ต าแหน่ง             . 
      

 

          ...............................................ผู้ตรวจสอบ/ผู้สอบทาน 
              (       ชื่อ – สกุล       ) 
                       ต าแหน่ง             . 

             
 

           ....................................................ผู้ตรวจสอบ 
      (        ชื่อ – สกุล       ) 

                    ต าแหน่ง             . 
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คู่มือการตรวจสอบงบการเงินและรับรองบัญชีกองทุนสวัสดิการ สดช.                                                     กลุ่มตรวจสอบภายใน                      

เอกสำรอ้ำงอิง 
 

- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ พ.ศ.๒๕๔๗ 
- ระเบียบส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ 
พ.ศ. 2560 รวมถึงที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- มาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐที่กระทรวงการคลังก าหนด 


